Sposob i tryb przeprowadzania konkurséw na stanowlsa naukowe
w Instytucie Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego
Polskiej Akademii Nauk

Przepisy ogolne:
0 Ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 roku o Polskiej Adad Nauk, Dz. U. Nr 96, poz. 619.

0 Ustawa z dnia 14 marca 2003 roku o stopniach legytaukowym oraz o stopniach i tytule
w zakresie sztuki, Dz. U. Nr 65, poz. 595.

Przepisy szczegotowe:
0 Statut Instytutu Agrofizyki im. B. Dobragkiego Polskiej Akademii Nauk z dnia 25 maja
2006 .

0 Regulamin Rady Naukowej Instytutu Agrofizyki im. Bobrzaskiego Polskiej Akademii
Nauk z dnia 25 lutego 2011 r.

0 Regulamin oceny pracownikow naukowych w Instytubgeofizyki
im. B. Dobrzaskiego Polskiej Akademii Nauk z dnia 28 maja 2010 r

0o Wymagania Komisji ds. Oceny i Rozwoju Kadry Naukp®ady Naukowej Instytutu
Agrofizyki im. B. Dobrzaskiego Polskiej Akademii Nauk na stanowiska naukowe
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1. Postpowanie konkursowe na stanowisko naukowe w InsigtucAgrofizyki
im. B. Dobrzaskiego Polskiej Akademii Nauk me by podgte z inicjatywy dyrektora
lub na uzasadniony wniosek kierownika zaktaduzahy wczéniej do dyrektora.

2. Decyzg o ogtoszeniu konkursu podejmuje dyrektor Instytutu

3. Ogloszenie konkursu podawane jest do wiadaingublicznej przez umieszczenie
informacji na stronie podmiotowej w Biuletynie Imfoacji Publicznej ministra wkaiwego
do spraw nauki, a tak na stronie internetowej Instytutu.

4. Postpowanie konkursowe rozpoczyna & dniem ogtoszenia na stronie podmiotowej
w Biuletynie Informacji Publicznej.

5. Informacja o konkursie powinna zawiénaymagania dotycge:
o stanowiska, ktorego dotyczy konkurs, z podanienmemaki specyfiki zada
o kompetencji kandydata,
o wykazu niezhdnych dokumentéw, potwierdzalych jego kompetencje,
0

okreslenia terminu i miejsca sktadania dokumentéw, nmiétdzego ni 14 dni od
daty ogtoszenia konkursu,

0 okre&slenia terminu rozstrzygetcia konkursu i ogtoszenia wynikéw, nie dézego
niz 2 miesace od daty ogtoszenia konkursu.
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1. Komisje konkursow i jej przewodnicacego kadorazowo powotuje dyrektor Instytutu
w liczbie cztonkéw nie mniejszej hitrzech, w tym kierownika Zaktadu wnioskuggo
0 zatrudnienie oraz przedstawicieli Komisji ds. @©¢eé Rozwoju Kadry Naukowej Rady
Naukowej Instytutu.

2. Komisja konkursowa ocenia pod wzdém formalnym dokumenty ztone przez
kandydatow. W uzasadnionych przypadkachzenpezwolé na ich uzupetnienie, poda;
nieprzekraczalny termin na dokonanie uzupé@inie

3. Komisja konkursowa przygotowuje liskandydatow, spetniagych wymagania konkursu,
dopuszczonych do rozmowy kwalifikacyjnej i przeddtaja dyrektorowi Instytutu.

4. Dyrektor Instytutu zaprasza x@ego z kandydatow na indywidualrrozmowe przed
komisja konkursow.

5. Po przeprowadzeniu rozmow ze wszystkimi kandydatakomisja konkursowa
przygotowuje lis¢ rankingowa, ktdra przedstawia dyrektorowi Instytutu.

6. Uchwaly komisji konkursowej podejmowanes sv gtosowaniu tajnym, bezwzgina
wiekszacia gtoséw, przy obecrsoi co najmniej potowy liczby jej cztonkéw. W razie
rownego wyniku glosowania rozstrzyga gtos przewodtiego.

7. Komisja konkursowa z kalego etapu swojej pracy spatza protokédt podpisany przez
wszystkich jej cztonkow.

§3

1. Dyrektor rozstrzyga i ogtasza wynik konkursu naoisie internetowej Instytutu, o czym
powiadamia take indywidualnie wszystkich kandydatow.

2. Niezwlocznie po rozstrzygetiu konkursu, dyrektor Instytutu podejmuje czyfeio
Zwiagzane z zatrudnieniem laureata konkursu.

3. Kandydat mae zapozna sig z dokumentag] konkursows dotyczca jego wniosku
w Instytucie.

§4

W przypadku nie rozstrzyggeia konkursu, dyrektor Instytutu me ogtosé nowy konkurs,
zgodnie z niniejszym trybem.

§5

~SpP0osbb i tryb przeprowadzenia konkurséw na staskainaukowe w Instytucie Agrofizyki
im. Bohdana Dobrzaskiego PAN” wchodzi wzycie z dniem podgcia uchwaly o jego
przyjeciu przez Ragl Naukowy Instytutu w dniu 01.04.2011 r.

Lublin, dnia 01.04.2011 r.



