ZASADY REKRUTACJI DO INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DO KTORSKIEJ
NAUK ROLNICZYCH

§1
1. Rekrutacg do Szkoty doktorskiej przeprowadzakKomisje rekrutacyjne powotane
przez Dyrektorow Jednostek Prowadych.
2. Wyniki postpowania rekrutacyjnega gawne.
3. Limit przyje¢ do Szkoty doktorskiej okéa Lider po uzgodnieniu z RadSzkoty
Doktorskiej na miegc przed wszaxiem rekrutacji. Limit przyjé¢ wynika z liczby
wskazanych przez Jednostki Prowgmzramowych tematow batla
4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektogdndstki Prowadgej,
dopuszcza sikazdorazowo meliwos¢ przeprowadzenia rekrutacji uzupetqg).
5. Terminy rozpocgcia i zakdczenia rekrutacji, w tym termin i miejsce skiadania
dokumentow oraz ramowe tematy badagtaszane g na stronie internetowej Szkoty
doktorskiej oraz Jednostek Prowadych (ogtoszenie o rekrutacji).

§2
1. Postpowanie rekrutacyjne odbywassv drodze konkursu.
2. Warunkiem przysfpienia do konkursu jest ztenie przez kandydata kompletu
wymaganych dokumentoéw okstenych w zagczniku nr 1 do Zasad rekrutaciji.
3. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa saz w roku z maiwoscia ogtoszenia
dodatkowego naboru.
4. Zgodnie z zasadrownych praw i obowizkow, kandydaci z orzeczonym stopniem
niepetnosprawriei podlegag tej samej procedurze rekrutacyjnej, co pozostatidydaci.
5. Postpowanie rekrutacyjne polega na przyznaniu przez iKgmrekrutacyjma

kandydatowi punktéw za poszczegoOlne etapy gmpustania, nagpnie zsumowaniu tych
punktéw (Zagcznik nr 4 do Zasad rekrutaciji).

6. Etapami w pospowaniu rekrutacyjnym, za ktore kandydat uzyskujekby s:

a) ocena osighie¢ naukowych na podstawie zionej dokumentacii,

b) rozmowa kwalifikacyjna, obejmaga:

.prezentagj zainteresowabadawczych i planéw zwzanych z tematykplanowanych bada
.kandydat ma wykazawiedz w zakresie programu studiéw wgzych, w powjzaniu z prag

magistersk (jesli takg przygotowywat) oraz ramowego tematu bada ktorego aplikuje.,

.ocere wiedzy kandydata w zakresie dyscypliny, w ktor@nzerza przygotowywarozprawe

doktorsk.

7. W szczegolnych przypadkach rozmowa kwalifikacyjnezenby przeprowadzona w
systemie telekonferencji z wykorzystaniem komurokatnternetowego.

8. Wynikiem pracy Komisji Rekrutacyjnej jest lista kamgowa przedstawiana
Dyrektorowi Jednostki Prowagizej oraz Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej.

9. Rekrutacja odbywa sw jezyku polskim i/lub angielskim.



§3
1. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchoglz
a) Kierownik Jednostki Prowadezej petnacy funkcg przewodniczcego komisji,
b) co najmniej po dwoch pracownikdédw naukowych reprézigoych kada z dyscyplin
naukowych w zakresie ktorych prowadzona jest rekjat posiadagych co najmniej stopie
naukowy doktora habilitowanego,

C) przedstawiciel doktorantow.

2. W posiedzeniu komisji rekrutacyjnej mogbrad udziat inne osoby z gtosem
doradczym, zaproszone przez przewodsaego komisji rekrutacyjne;.

3. Decyzje Komisji rekrutacyjnej zapadaiwykla wickszaciag gtoséw w obecniei co

najmniej potowy cztonkéw Komisji. W przypadku réwnkczby gtosow decyduje gtos
przewodniczcego Komisiji.

4. Komisja rekrutacyjna wykonuje czynéw zwigzane z pogpowaniem rekrutacyjnym:
a) przyznaje punkty za poszczegdlne etapygmustania rekrutacyjnego;

b) tworzy listy rankingowe os6b z najlepszymi wynikamiodniesieniu do ramowego
tematu bada

C) przekazuje kandydatowi informacp spetnieniu warunkéw do przgia do Szkoty
doktorskiej;

d) przekazuje kandydatowi decyzjo odmowie przyjcia do Szkoty doktorskiej na
pismie.

5. Przyjecie do Szkoty doktorskiej nagtuje w drodze wpisu na listioktorantow.

6. Przygcie cudzoziemca do szkoly doktorskiej rasie w drodze decyzji

administracyjnej.

7. Odmowa przycia do Szkoly doktorskiej nagiuje w drodze decyzji
administracyjnej. Decyzje podpisuje przewodnoyz Komisji Rekrutacyjnej Jednostki
Prowadzce,.

8. Od decyzji o odmowie przggia do szkoty doktorskiej kandydatowi przystugwe,
terminie 14 dniu od dnia jej dgrzenia, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy dmikjo
rekrutacyjne;.

§4
1. Posiedzenia Komisji rekrutacyjneg gprotokotowane w indywidualnym i zbiorczym
protokole. Wzory protokotéw stanogvzahczniki nr 5 i 6 do Zasad rekrutaciji.
2. Protokot zbiorczy po zakmzeniu rekrutacji przekazywany jest Dyrektorowi &gk
Doktorskie;j.
3. Wz6r decyzji w sprawie odmowy przygia do Szkoty doktorskiej stanowi zagnik
nr 7 do Zasad rekrutaciji.



Zalgcznik nr 1
do Zasad Rekrutaciji
Warunki i tryb rekrutaciji do Interdyscyplinarnejkgtty Doktorskiej Nauk Rolniczych

DOKUMENTY NIEZB EDNE PRZY UBIEGANIU SI E O PRZYJECIE
DO SZKOLY DOKTORSKIEJ

Dokumenty wymagane od kandydatow:

a) podanie o przgfie do szkoly doktorskiej wraz z uzasadnieniem kagzaniem ramowego tematu
bada okreslonego w ogtoszeniu o rekrutacji, wedtug wzoru ékaeego wZataczniku nr 2 do zasad
rekrutacji;

b) zgoda na przetwarzanie danych osobowych do cedbwwutacji wedlug wzoru okéonego w
Zataczniku nr 3 do zasad rekrutacji

c) zyciorys (CV) z wykazem osgnie¢ naukowych, przebiegiem zatrudnienia oraz udzial@m
projektach badawczych

d) ankieta personalna (kwestionariusz osobowy);
e) trzy fotografie legitymacyjne + jedno w formikelgronicznej.

f) dyplom ukaiczenia studiébw wiszych (lub zé&wiadczenie z uczelni o wyznaczonym terminie
obrony pracy magisterskiej);

g) informacja o przebiegu studibw z podagrednig ocen (kserokopia indeksu /suplementu do
dyplomu z odpowiednimi zapisami)

h) streszczenie pracy magisterskiej wzyku polskim lub angielskim; oraz oryginat pracy
magisterskiej do wgtu dla Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwkétyjnej;

i) opinia opiekuna naukowego (np. promotora praegisterskiej) lub opinia pracodawcy

j) certyfikat lub dyplom ukaczenia studiow dokumentigy znajomé¢ jezyka angielskiego co
najmniej na poziomie B2; wykaz certyfikatéw olleeZahcznik nr 8 do zasad rekrutaciji

k) oswiadczenie o poprzednich rozpetrh studiach doktoranckich lub przewodzie doktomsk
ksztatceniu w szkole doktorskiej; oraz informacjgpabieranym w szkole doktorskiej stypendium
doktoranckim i okresie jego pobierania.

Kandydat mae dohczy¢ inne dokumenty, ktére wedtug niego momiet znaczenie w procesie
rekrutacji.



Zalgcznik nr 2
do Zasad Rekrutaciji
Warunki i tryb rekrutaciji do Interdyscyplinarnejkgtty Doktorskiej Nauk Rolniczych

Wzér podania o przygie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej N&diniczych

1. Imi¢ i nazwisko kandydata
2. Adres e-mall
3. Adres do korespondenciji

Do: Kierownika

Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej
Nauk Rolniczych

Nazwa Instytutu, adres

Zwracam s} z praésba o przygcie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej NaRklIniczych
do ramowego tematu bada...............o .

Oswiadczam, % zapoznatam/em i z Zasadami rekrutacji oraz Regulaminem
Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolnych i akceptuj zawarte tam zapisy.

UZASADNIENIE

(data i czytelny podpis kandydata



Zalgcznik nr 3
do Zasad Rekrutaciji
Warunki i tryb rekrutaciji do Interdyscyplinarnejkgtty Doktorskiej Nauk Rolniczych

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACJI DO
INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK ROL NICZYCH

Ja,
Imie: .............

Nazwisko: ..............

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozpgizenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/6dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizychnw zwgzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takarych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we
(dalej jako: RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (DzWE.L Nr 119, str. 1)

niniejszym:

wyrazam zgod na przetwarzanie przez Instytut ........... (Admitistf] danych osobowych
przekazanych przeze mnie w zakresie i zgodnie aZas rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty
Doktorskiej Nauk Rolniczych, w celu przeprowadzepi@stpowania rekrutacyjnego z moim
uczestnictwem.

(data i czytelny podpis kandydata)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO informujeng;

1)administratorem Pani/Pana danych osobowych jestytut Rozrodu Zwiekg i Bada Zywnaosci
Polskiej Akademii Nauk z siedzjlw Olsztynie (dalej: Instytut lub Administrator)l, Tuwima 10, 10-
748 Olsztyn

2)osoly upowaniong ze strony Administratora do kontaktéw w 2zwku z ochrog danych
osobowych jest Pani/Pan Ilwona Zakrzewska-Hatusekmail: instytut@pan.olsztyn.p| tel.: 89
5234696, adres do korespondencji: ul. Tuwima 16748 Olsztyn.

3)Pani/Pana dane osobowe przetwarzagda bnv celu przeprowadzenia rekrutacji na studia
doktoranckie do Interdyscyplinarnej Szkoty DoktaegfNauk Rolniczych z Pani/Pana udzialem, a w
przypadku zakwalifikowaniasiw celu ksztatlcenia w szkole doktorskiej;

4)Pani/Pana dane osobowe przetwarzaylg ba podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w zakregie
jakim dotyczy to przeprowadzenia pgshwania rekrutacyjnego;

5)Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jetiath niepodanie dulzie skutkowato odmoav
dopuszczenia Pani/Pana do udziatu wgmstaniu rekrutacyjnym do szkoty doktorskiej;




6)Pani/Pana dane osobowe niedd przekazywane do patwa trzeciego izadnej organizacji
miedzynarodowej;

7)Pani/Pana dane osobowe niedd przekazywane podmiotom trzecim celem ich dalszego
przetwarzania, z wytkiem cztonkéw komisji konkursowej, ktérzy mphy¢ ustanowieni spoza grona
pracownikéw Instytutu;

8)Pani/Pana dane osobowgdd przetwarzane do czasu zakaenia posjpowania rekrutacyjnego, a
wzgledem zwycézcy konkursu(pogpowania rekrutacyjnego), do czasu zakaenia ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej oraz przez okres rastych 6 lat w zwjzku z potrzeb jej archiwizaciji;

9)Posiada Pani/Pan prawo dgmt do swoich danych, ich sprostowarsigdania ich usugcia, prawo
ograniczenia przetwarzania i prawo przenoszenigaign

10)ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezeagdl Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Panze przetwarzanie danych osobowych narusza prze@&®

11)Pani/Pana dane nieda przetwarzane w sposOb zautomatyzowany w tym r@wmieformie
profilowania.

Oswiadczamze zapoznatam/emest trescig | otrzymatam/em pisemny egzemplarz:

(data i czytelny podpis kandydata)



Zalgcznik nr 4
do Zasad Rekrutaciji
Warunki i tryb rekrutaciji do Interdyscyplinarnejkgtty Doktorskiej Nauk Rolniczych

Praca Komisji Rekrutacyjnej

A. Praca przebiega w trzech etapach

| — ocena udokumentowanych gignicé

Il — Rozmowa kwalifikacyjna

lll — ocena sumaryczna, ranking i rekomendacja keatbw
B. Kandydat mae maksymalnie otrzynéeb0 punktow, w tym:

- za udokumentowane @ghiecia — do 10 pkt
- za rozmow kwalifikacyjng — do 40 pkt

C. Komisja rekrutacyjna pracuje w czasie naborszimty doktorskiej. Komisja rekrutacyjna
moze zebré si¢ w innym terminie, ale tylko w sprawie przgja kandydatéw finansowanych

zezrédet zewntrznych przez caty okres studiéw.

| ETAP — Ocena udokumentowanychgogiic¢

Kategoria Punkty
A Srednia ocen 4,0 — 4,50 0,5
(ocena ze Srednia ocen 4,51 — 4,75 1
studiéw mgr) | Srednia ocen od 4,76 2
B* Publikacja bez punktow MNiSzW 1
(publikacje i| Publikacja z listy B MNiSzW / lub zgtoszenie pa@ne | 2
patenty) Publikacja z listy A MNiSzW / lub patent 3
C* Wystgpienie lub wspétautorstwo na sesji w Instytuci&5
Czynny udzial /uczelni, konferencja studencka, konferencja o cpasi
w konferencji | lokalnym
Wspotautorstwo doniesienia zjazdowego (konferercjdal
zasegu co najmniej krajowym
Wystgpienie ustne na konferencji o zggi co najmniej 2
krajowym
D Praca (etat lub umowa) albo wolontariat w jednostte
(Praca) naukowej (poza pracdyplomow, praktykami i innymi
zajgciami wynikapcymi z programu studiow), min. |2
miesgce
E Certyfikat dodatkowych umigjnosci zawodowych, sta| 1
(Umiejetnosci) | zagraniczny (np. ERASMUS)
F Dziatalna¢ (funkcja) w kole Naukowym, uczestnictwd
(Aktywnos¢) | w dziataniach popularyzggych nauk (np. festiwal
nauki) lub inna udokumentowana aktywadego typu

*W kazdej kategorii kandydat otrzymuje naj#gza oshgnicta punktacg (w poszczegoélinych

kategoriach punkty nie sumusgic)




Il etap — Ocena rozmowy kwalifikacyjnej

1. Kazdy cztonek Komisji Rekrutacyjnej ocenia kandydatakali 0-40 pkt.

2. Ocena przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej rgmije na karcie oceny kandydata,
ktorej wzor stanowi zakznik nr 5 do zasad rekrutacii.

3. Czionek komisji podlega wytzeniu od oceny kandydata, ktérego jest potenagjalny
promotorem lub promotorem pomocniczym.

4. Wyliczana jestrednia punktéw.

[l etap — Ocena kaacowa i ranking kandydatow

1. Suma punktéw za udokumentowane agsmiccia i za rozmow kwalifikacyjnag
wyznacza kacowy ocere kandydata

2. Komisja ustala minimum punktow powsj ktérego kandydaciagsrekomendowani do
przyjecia do Szkoty Doktorskiej

3. Komisja sporzdza ranking kandydatow

4. Po zakdczeniu procedur rekrutacyjnych na stronie intewejocumieszczaneadisty

alfabetyczne przytych kandydatéw.



Zalgcznik nr 5
do Zasad Rekrutaciji

Warunki i tryb rekrutaciji do Interdyscyplinarnejkgtty Doktorskiej Nauk Rolniczych

KARTA OCENY KANDYDATA

DO INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK RQMICZYCH

Imie¢ i Nazwisko

Wyksztatcenie
Srednia ocen ze studiéow :

Ocena na dyplomie: .........
Temat do ktorego aplikuje kandydat @ ..........coooiiiiiiii i e e e

Lp.

Zakres oceny

ETAP
Osiggniecia
ETAP

Ocena autoprezentacji oraz motywacji
kandydata do pracy naukowej

Znajomosc¢ stosowanych metod badawczych w
danej dziedzinie naukowej

Ocena odpowiedzi kandydata na pytania
cztonkéw Komisiji

Ocena znajomosci jezyka angielskiego

Zakres Liczba przyznanych

pu

0-10

0-10

0-10

0-10

0-10

nktow punktow

Razem

(i 1l ETAP)

DATA i PODPIS CZLONKA KOMISJI



Zalgcznik nr 6
do Zasad Rekrutaciji
Warunki i tryb rekrutaciji do Interdyscyplinarnejkgtty Doktorskiej Nauk Rolniczych

PROTKOL ZBIORYCZY OCENY KANDYDATOW DO INTERDYSCYPLI NARNEJ
SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK ROLNICZYCH

INSTYTUT Lo
(DATA) o
llosé Miejsce
Lp. Imie i Nazwisko uzyskanych Srednia rankingowe
punktow
1
2
3
4
5
6

Podpisy cztonkéw Komisji rekrutacyjne;:

S T oA



Zalgcznik nr 7
do Zasad Rekrutaciji
Warunki i tryb rekrutaciji do Interdyscyplinarnejkgtty Doktorskiej Nauk Rolniczych

Piecz¢ Olsztyn, dnia ...............

Pan(i)

DECYZJA ..../SD/.....

Podstawa prawna art. 200 ust.5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.wera szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2020 poz. 85)

Komisja Rekrutacyjna Instytutu Rozrodu Zwigrzi Badan Zywnosci PAN w
Olsztynie, po przeprowadzeniu pgsbwania rekrutacyjnego zgodnie z warunkami i trybem
rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorgkiauk Rolniczych:

nie przyjmuje Pana/Pani na | rok Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk
Rolniczych 20.../20....

UZASADNIENIE

Pouczenie:

Decyzja niniejsza jest ostateczna, jednak na peadstart. 127 § 3 Kodeksu pepbwania
administracyjnego stronie niezadowolonej z jejs¢reod przystuguje prawo wniesienia
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Whiosek o ponowne rozpatrzenie sprawy skitadavsterminie 14 dni o d daty otrzymania
decyzji. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy:naerowa’ do Komisji Rekrutacyjnej
Instytutu...

W trakcie biegu terminu do wniesienia wniosku oquame rozpatrzenie sprawy strona
maie zrzec ¢ prawa do wniesienia wniosku 0 ponowne rozpatrzeprawy wobec organu,
ktory wydat decygzj Z dniem dogczenia organowi, ktory wydat decyzpswiadczenia o
zrzeczeniu giprawa do wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzeprawy przez ostatpize
stron pos¢powania, decyzja stajegsbstateczna i prawomocna.

Na podstawie art. 52 § 3 Prawa o0 pgsdwaniu przed glami administracyjnymi,
jezeli stronie przystuguje prawo do zwrécenia do organu, ktéry wydat decyzz wnioskiem



0 ponowne rozpatrzenie sprawy, stronaenwnig¢ skarg na  decyz¢ bez skorzystania z
tego prawa. Skargwnosi s¢ w terminie trzydziestu dni od dnia @orenia skaigcemu
decyzji. Skarg do g;du administracyjnego wnosieska pdarednictwem organu, ktory wydat

decyzg.

Od skargi naley uisci¢ wpis w wysoksei 200 zt (8 2 ust. 1 pkt 2 rozpgazenia Rady
Ministrow z dnia 16 grudnia 2003 r. w sprawie wys@k oraz szczego6towych zasad
pobierania wpisu w pogbowaniu przedglami administracyjnymi). Strona geubiegé Si¢
0 udzielenie prawa pomocy obejary czsciowe lub catkowite zwolnienie od kosztéw
sgdowych oraz ustanowienie adwokata, radcy prawndgoadcy podatkowego lub rzecznika
patentowego Wniosek 0 przyznanie prawa pomocy pEwizawiera oswiadczenie strony
obejmugce doktadne dane o stanie mi&pwym i dochodach, ajeli wniosek sktada osoba
fizyczna, ponadto doktadne dane o stanie rodzinnyraz cwiadczenie strony o
niezatrudnieniu lub niepozostawaniu w innym stogupkawnym z adwokatem, ragc
prawnym, doradg podatkowym lub rzecznikiem patentowynwi@dczenia, sktada gipod
rygorem odpowiedzialdoi karnej za zigenie falszywego swiadczenia. Sktadagy
oswiadczenie jest obowzany do zawarcia w nim klauzuli ngstijgcej tresci: "Jestem
swiadomy odpowiedzialdoi karnej za zigenie falszywego swiadczenia.". Klauzula ta
zastpuje pouczeniegslu 0 odpowiedzialrs@i karnej za zigenie falszywegoswiadczenia.
Whiosek sktada gina urzdowym formularzu wedtug ustalonego wzoru.

Komisja w skiladzie:

Imi¢ i nazwisko wilasnogczny podpis
Przewodnicacy:
Cztonek komisiji:
Cztonek komisiji:
Cztonek komisiji:
Cztonek komisiji:
Cztonek komisiji:

Cztonek komisiji:



