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Rozdzial I Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych, zwany dalej ,,Regulaminem”,

prowadzonej przez Uniwersytet Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie, zwany dalej

~Uniwersytetem”, wspélnie z Instytutem Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego Polskiej

Akademii Nauk w Lublinie, zwanym dalej ,JA PAN”, Instytutem Uprawy Nawozenia

1 Gleboznawstwa-Pafistwowym Instytutem Badawczym w Pulawach, zwanym dalej ,,JUNG-PIB”

oraz Instytutem Katalizy i Fizykochemii Powierzchni im. Jerzego Habera Polskiej Akademii

Nauk w Krakowie, zwanym dalej "IKiFP PAN" okresla w szczegdlnosci organizacje ksztalcenia

w szkole doktorskiej oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki doktorantéw. Uniwersytet petni role

lidera, natomiast IA PAN, IUNG-PIB oraz IKiFP PAN sa partnerami uczestniczacymi w

prowadzeniu szkoly doktorskiej. Szczegotowy podzial zadan zwiazanych z prowadzeniem szkoty

doktorskiej oraz sposob ich finansowania okresla umowa zawarta w formie pisemnej miedzy

Uniwersytetem, IA PAN, IUNG-PIB oraz IKiFP PAN.

Szkola Doktorska Nauk Scistych i Przyrodniczych prowadzi ksztalcenie w dyscyplinach

naukowych: matematyka, nauki biologiczne, nauki chemiczne, nauki fizyczne, nauki o Ziemi

i $rodowisku, rolnictwo i ogrodnictwo. Dyscypliny matematyka, nauki biologiczne, nauki

fizyczne, nauki o Ziemi i $rodowisku reprezentuje Uniwersytet, nauki chemiczne reprezentuje

Uniwersytet i IKiFP PAN, dyscypling rolnictwo i ogrodnictwo reprezentuja IA PAN oraz IUNG-

PIB.

Uzyte w regulaminie pojecia oznaczaja:

1) ustawa — ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

2) szkota doktorska — Szkota Doktorska Nauk Scistych i Przyrodniczych prowadzona przez
Uniwersytet, wspélnie z IA PAN, TUNG-PIB oraz IKiFP PAN, bedaca zorganizowana forma
ksztalcenia doktorantéw przygotowujaca do uzyskania stopnia doktora, koficzaca sie
ztozeniem rozprawy doktorskiej;

3) podmioty prowadzace szkolg doktorska — okre$lenie odnoszace si¢ do Uniwersytetu, [A PAN,
IUNG-PIB oraz IKiFP PAN lacznie jako czterech podmiotéw prowadzacych wspélnie
szkote doktorska;

4) Prorektor — prorektor wlasciwy ds. ksztalcenia w Uniwersytecie;

5) jednostka organizacyjna — w szczegélnosci: wydziat, instytut naukowy, katedra lub inna
jednostka Uniwersytetu wskazana w odrebnych przepisach;

6) Dziekan — osoba kierujaca wydzialem powolana przez Rektora na mocy odrebnych przepisow;

7) Dyrektor Instytutu — osoba kierujaca instytutem naukowym powotana przez Rektora na mocy
odrgbnych przepisow;

8) Dyrektor IA PAN — osoba kierujaca 1A PAN powolana przez Prezesa PAN na mocy
odrgbnych przepiséw;

9) Dyrektor IUNG-PIB - osoba kierujaca IUNG-PIB powolana przez Ministra nadzorujacego na
mocy odrgbnych przepisow;

10) Dyrektor IKiFP PAN - osoba kierujaca IKiFP PAN powolana przez Prezesa PAN na mocy
odregbnych przepisow;

11) Rada Naukowa Instytutu — organ dziatajacy w ramach Instytutu Naukowego na podstawie
odrebnych przepisow;
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12) Rada Naukowa — organ dzialajacy odpowiednio w ramach IA PAN, ITUNG-PIB lub IKiFP
PAN na podstawie odr¢gbnych przepisow;

13) Dyrektor — osoba kierujaca szkola doktorska powolana przez Rektora;

14) Rada Szkoly Doktorskiej — organ powolywany przez Rektora na wniosek Dyrektora,
funkcjonujacy w ramach szkoty doktorskiej;

15) doktorant — osoba odbywajaca ksztalcenie w szkole doktorskiej;

16) 8 PRK — ogélne charakterystyki efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (tj. z dnia 13 grudnia 2019 r. Dz.U. z 2020 r. poz. 226 z pdzn. zm.)
oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy;

17) USOS - Uniwersytecki System Obstugi Studiow.

§2
Szkola doktorska prowadzona jest na podstawie obowiazujacych przepiséw, w szczegdlnosci:
1) Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1669);
2) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz.

1668 ze zm.);

3) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2018 r. poz. 1475 ze
zm.);

4) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. - o instytutach badawczych (Dz. U. z 2018 r. poz. 736 ze
zm.).

Szczegdlowe warunki i tryb rekrutacji do szkoly doktorskiej regulujg odrgbne przepisy.
Szczegotowe warunki i tryb postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora reguluja odrebne
przepisy.

Obstuge administracyjng szkoty doktorskiej i doktorantéw prowadzi sekretariat szkoly i inne
Jednostki administracyjne Uniwersytetu, [A PAN, IUNG-PIB oraz IKiFP PAN w zakresie swoich
kompetencji.

Centrum Ksztalcenia i Obsltugi Studiéw zapewnia obstuge administracyjng spraw pozostajacych
w gestii Rektora lub upowaznionego przez niego Prorektora.

Posiedzenia Rady Szkoly Doktorskiej moga si¢ odbywaé¢ w formie zdalnej lub trybie
hybrydowym przy zdalnym uczestnictwie czgsci Cztonkéw Rady. Protokét z takiego posiedzenia
podpisuje przewodniczacy Rady Szkoty Doktorskiej.

Rozdzial II Dyrektor Szkoly Doktorskiej i Rada Szkoly Doktorskiej

§3
Szkotg doktorskg kieruje Dyrektor powotywany przez Rektora po uzyskaniu opinii Dyrektora IA
PAN, Dyrektora [UNG-PIB, IKiFP PAN.
Dyrektor podlega bezposrednio Rektorowi badz upowaznionemu przez niego Prorektorowi.
Dyrektor jest przewodniczacym Rady Szkoly Doktorskiej.
Dyrektor reprezentuje szkote doktorska.
Dyrektor jest bezposrednim przetozonym doktorantéw.



§4

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

tworzenie planu dziatania szkoty doktorskiej;

organizowanie pracy szkoty doktorskiej;

organizowanie warunkow do prowadzenia skutecznego ksztalcenia w szkole doktorskiej
poprzez zapewnienie odpowiedniej obsady kadrowej wiasciwej do realizacji programéw
ksztalcenia oraz indywidualnych planéw badawczych;

wypracowanie i wdrozenie w porozumieniu z Rada Szkoly Doktorskiej mechanizméw
wsparcia prowadzenia dziatalnosci naukowej przez doktorantow;

sprawowanie nadzoru nad caloksztaltem funkcjonowania szkoly doktorskiej, w tym
prawidtowoscia i jakoscig realizacji programéw ksztalcenia i indywidualnych planéw
badawczych oraz jako$cig sprawowania opieki naukowej i sposobem przeprowadzania oceny
sroédokresowej, a takze sposobem dokumentacji przebiegu ksztalcenia;

prawidlowe, rzetelne i terminowe wprowadzanie, aktualizowanie, archiwizowanie oraz
usuwanie danych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
,.POL-on”;

terminowe wywiazywanie si¢ z obowigzkéw sprawozdawczych;

przygotowywanie rocznego sprawozdania z dzialalnosci szkoty doktorskiej, ktére skladane
jest Rektorowi do kofica listopada kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok
akademicki;

przygotowywanie w ramach ewaluacji szkoty doktorskiej we wspotpracy z Rada Szkoty
Doktorskiej raportu samooceny w jezykach polskim i angielskim;

przedstawianie Rektorowi, Dyrektorowi IA PAN,Dyrektorowi IUNG-PIB oraz IKiFP PAN,
po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, wniosku w sprawie utworzenia, zmiany lub
zamknigcia programu ksztalcenia w szkole doktorskiej. W celu utworzenia lub zmiany
programu ksztalcenia Dyrektor moze powota¢ Zesp6l Programowy, w ktérego skiad beda
wchodzi¢ przedstawiciele IA PAN,JUNG-PIB oraz IKiFP PAN;

przedstawianie, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, Rektorowi, Dyrektorowi IA
PAN,Dyrektorowi [UNG-PIB oraz IKiFP PAN, z zastrzezeniem § 7 ust. 2, propozycji zasad
rekrutacji do szkoty doktorskiej;

przedstawianie Rektorowi, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoly Doktorskiej, limitéw przyjeé
w poszezegblnych dyscyplinach w uzgodnieniu z Dyrektorem IA PAN,Dyrektorowi IUNG-
PIB oraz IKiFP PAN;

przedstawianie Rektorowi, Dyrektorowi IA PAN,Dyrektorowi IUNG-PIB oraz IKiFP PAN
po zasiggnigciu opinii Rady Szkoly Doktorskiej i samorzadu doktorantéw, propozycji zmian
w regulaminie;

wystgpowanie do wilasciwych organéw kolegialnych i jednoosobowych Uniwersytetu, IA
PAN, TUNG-PIB oraz IKiFP PAN zwnioskami dotyczacymi funkcjonowania szkoly
doktorskie;j;

podejmowanie decyzji w sprawie mienia i gospodarki finansowej szkoty doktorskie]
w zakresie ustalonym przez Rektora, Dyrektora IA PAN, Dyrektora [IUNG-PIB oraz IKiFP
PAN;

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly doktorskiej
niezastrzezonych do kompetencji organéw Uniwersytetu, IA PAN, [IUNG-PIB, IKiFP PAN;



17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)

27)

wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami statutu

Uniwersytetu, uchwalami Senatu, zarzadzeniami Rektora oraz przepisami obowigzujacymi

w IA PAN, IUNG-PIB oraz IKiFP PAN;

wspotpraca z:

a) Radami Naukowymi Instytutéw oraz Radami Naukowymi IA PAN, IUNG-PIB, IKiFP
PAN;

b) Dziekanami Wydziatow;

¢) Dyrektorami Instytutow;

d) samorzadem doktorantow;

e) otoczeniem spoleczno-gospodarczym w zakresie ksztalcenia doktorantow;

dokonywanie wpisu na list¢ doktorantow oséb przyjetych do szkoty doktorskiej;

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie odmowy przyjecia do szkoty doktorskiej

i skreslenia z listy doktorantow, na podstawie upowaznienia Rektora;

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawie stypendiow doktoranckich, na podstawie

upowaznienia Rektora;

rozpatrywanie zastrzezen doktorantéw we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty

doktorskiej, niezastrzezonych do kompetencji organow Uniwersytetu, IA PAN, IUNG-PIB

oraz IKiFP PAN;

przyjecie, zaopiniowanie i przekazanie wlasciwej dyscyplinowo Radzie Naukowej Instytutu

albo Radzie Naukowej IA PAN, ITUNG-PIB lub IKiFP PAN wniosku doktoranta w

przedmiocie powotania lub odwotania promotora lub promotoréw na czas ksztalcenia w

szkole doktorskiej;

zatwierdzenie indywidualnego planu badawczego po pozytywnym zaopiniowaniu przez

wlasciwag dyscyplinowo Radg¢ Naukowa Instytutu albo Rad¢ Naukowa IA PAN, IUNG-PIB

lub IKiFP PAN;

powotanie komisji ds. oceny srodokresowe;j;

przedtuzenie terminu zfozenia rozprawy doktorskiej wskazanego w indywidualnym planie

badawczym,;

zawieszenie ksztalcenie doktoranta w przypadkach wskazanych w regulaminie.

§5

Rade¢ Szkoty Doktorskiej powoluje Rektor na wniosek Dyrektora po uzyskaniu opinii Dyrektora
IA PAN, Dyrektora IUNG-PIB oraz IKiFP PAN.

W sklad Rady Szkoly Doktorskiej wchodza:

1) Dyrektor, ktory przewodniczy pracom Rady;

2) Zastgpca Dyrektora powolywany przez Rektora na wniosek Dyrektora po uzyskaniu opinii

Dyrektora IA PAN, Dyrektora IUNG-PIB oraz IKiFP PAN;

3) osoby ze stopniem doktora habilitowanego lub tytulem profesora albo stopniem lub tytutem

réwnowaznym, rekomendowane przez Rady Naukowe Instytututow oraz Rady Naukowe IA
PAN, IUNG-PIB i IKiFP PAN, posiadajace aktualny dorobek naukowy w zakresie dyscyplin
naukowych w ramach ktdérych prowadzone jest ksztalcenie w szkole doktorskiej — po dwie
osoby reprezentujace kazdg z dyscyplin naukowych funkcjonujgcych w ramach szkoty. Do
Rady Szkoty Doktorskiej moga wchodzi¢ osoby niezatrudnione w Uniwersytecie;



4) dwdch przedstawicieli doktorantow ksztalcacych sie w szkole doktorskiej wskazanych przez
samorzad doktorantéw zgodnie z regulaminem, o ktérym mowa w art. 110 ust. 6 ustawy
w zwiazku z art. 215.

§6

Do zadan Rady Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:

10.

1) opiniowanie propozycji zasad rekrutacji do szkoly doktorskiej;

2) opiniowanie przedlozonej przez Dyrektora propozycji limitéw przyjeé;

3) opiniowanie propozycji programow ksztalcenia w szkole doktorskiej, w tym inicjowanie
tworzenia nowych programéw ksztatcenia badz zmiany istniejacych;

4) opiniowanie planu dziatania szkoly doktorskiej przedktadanego corocznie przez Dyrektora;

5) analiza skutecznosci funkcjonowania szkoty doktorskiej;

6) opiniowanie propozycji zmian w regulaminie;

7) opiniowanie kandydatow do komisji przeprowadzajacej ocene srodokresowa doktorantéw
niezatrudnionych w podmiotach prowadzacych szkote doktorska;

8) opracowanie we wspOlpracy z Dyrektorem raportu samooceny w jezyku polskim
i angielskim na potrzeby ewaluacji jakosci ksztalcenia;

9) opiniowanie sprawozdania rocznego z dzialalnosci szkoty doktorskie;.

Rozdzial 111 Ksztalcenie w szkole doktorskiej

§7

Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut zawodowy magistra, magistra

inzyniera albo réwnorzgdny, albo osoba, o ktérej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy.

Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu na zasadach okreslonych przez

Senat, Rad¢ Naukowg IA PAN, Rad¢ Naukowa IUNG-PIB oraz Rad¢ Naukowa IKiFP PAN.

Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow.

Odmowa przyjecia do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Decyzje

wydaje Dyrektor. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Wyniki konkursu sg jawne.

Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.

Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta z chwila

zlozenia $lubowania.

Tekst slubowania okresla statut Uniwersytetu. Podpisany przez doktoranta akt $lubowania

przechowywany jest w teczce akt osobowych doktoranta.

Po zlozeniu slubowania doktorant otrzymuje elektroniczng legitymacje doktoranta na zasadach

okreslonych w zarzadzeniu wydanym przez Rektora.

Dyrektor, moze wpisa¢ na liste doktorantow osobe, ktéra:

1) przerwala ksztalcenie w szkole doktorskiej po zaliczeniu I roku w wyniku skreslenia z listy
doktorantéw, o ile nie mingty 3 lata od wydania decyzji o skresleniu, a skreslenie nie bylo
wydane w zwigzku z negatywnym wynikiem oceny $rédokresowej lub niezlozeniem
rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym;

2) zlozyla wniosek o przeniesienie z innej szkoty doktorskiej, w ktorej zaliczyta co najmniej
Irok.
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12.

13.

14.
15.

Osoba zainteresowana wznowieniem ksztatcenia w szkole doktorskiej lub przyjeciem do szkoty

doktorskiej w trybie przeniesienia z innej szkoly doktorskiej sktada do Dyrektora pisemny

wniosek zawierajacy:

1) dane osobowe: imig, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz adres do korespondencji;

2) propozycj¢ osoby promotora lub promotoréw ze wskazaniem dyscypliny w jakiej ma by¢
przygotowywana rozprawa doktorska;

3) zgodg na objecie funkcji promotora przez wskazang osobe;

4) propozycj¢ indywidualnego planu badawczego spelniajacego wymagania przewidziane
W niniejszym regulaminie i przepisach na jego podstawie wydanych;

5) uzasadnienie wraz ze wskazaniem dotychczasowych postepéw w przygotowywaniu rozprawy
doktorskiej;

6) zaswiadczenie o okresie pobierania stypendium doktoranckiego w szkole doktorskiej oraz
okresie odbywania ksztalcenia w szkole doktorskiej;

7) decyzjg o skresleniu z listy doktorantéw (w przypadku wznowienia ksztalcenia).

Doktorant sklada sprawdzony systemem antyplagiatowym jeden egzemplarz rozprawy

doktorskiej w Szkole Doktorskiej oraz wymagang liczbe egzemplarzy we wiasciwej

dyscyplinowo Radzie Naukowe;j Instytutu.

Przyjecie do szkoly doktorskiej w trybie okreslonym w ust. 10 nie wydtuza okresu ksztalcenia

w szkole doktorskiej, o ktérym mowa w § 9.

Za ksztalcenie doktorantéw nie pobiera sie opfat.

Doktorant moze przenies¢ si¢ do innej szkoly doktorskiej za zgoda kierujacego szkola

przyjmujaca, jezeli wypehit wszystkie obowiazki wynikajace z przepiséw obowiazujacych

w szkole doktorskiej ktora opuszcza i ztozyl rezygnacje z kontynuacji ksztatcenia.

§8

Ksztalcenie doktoranta w szkole doktorskiej przygotowuje do uzyskania stopnia doktora.
Ksztalcenie jest prowadzone na podstawie programu ksztalcenia oraz indywidualnego planu
badawczego i prowadzi do uzyskania efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK.
Program ksztalcenia okresla w szczegélnoscei:
1) przedmioty obowigzkowe oraz ich wymiar godzinowy;
2) semestr lub rok w ktorym jest prowadzony przedmiot;
3) formg zaliczenia przedmiotu;
4) wykaz i liczbg obowiazkowych zaliczen i egzamindw.
Program ksztalcenia szkoty doktorskiej uwzglednia w szczegdlnosci:
1) przedmioty skierowane do wszystkich doktorantéw szkoty doktorskiej;
2) przedmioty skierowane do doktorantéw przygotowujacych rozprawe doktorska w danej

dyscyplinie naukowe;j.
Doktorant jest zobowigzany zrealizowaé przedmioty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 1 oraz
przedmioty przypisane do dyscypliny przygotowywanej rozprawy doktorskiej, o ktérych mowa
w ust. 4 pkt. 2.
Doktorant moze wystapi¢ do Dyrektora z wnioskiem o wyrazenie zgody na zrealizowanie
przedmiotéw przypisanych do innej dyscypliny naukowej przewidzianych w programie
ksztalcenia szkoly doktorskiej lub innej szkoly doktorskiej. Po wyrazeniu zgody przedmioty



10.

11.
12.

6a.

6b.

wskazane przez doktoranta staja si¢ przedmiotami obowiazkowymi, ktérych zaliczenie
wymagane jest do zaliczenia okresu zaliczeniowego.

Dyrektor moze odméwic¢ udzielenia zgody, o ktérej mowa w ust. 6, jezeli wskazane przez
doktoranta zajecia nie maja zwiazku z indywidualnym planem badawczym lub uczestnictwo
doktoranta w zajeciach nie jest mozliwe z przyczyn organizacyjnych. W przypadku gdy zajecia sg
prowadzone przez inng szkof¢ doktorska wymagane jest uzyskanie dodatkowo zgody Dyrektora
szkoly doktorskiej prowadzacej zajecia.

Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, przedktada Rektorowi, Dyrektorowi
IA PAN, Dyrektorowi IUNG-PIB oraz Dyrektorowi IKiFP PAN propozycj¢ programu
ksztalcenia lub jego zmiany.

Rektor, Dyrektor IA PAN, Dyrektor [UNG-PIB oraz Dyrektor IKiFP PAN po zaakceptowaniu
projektu programu ksztatcenia kieruja go do Senatu, Rady Naukowej IA PAN, Rady Naukowej
IUNG-PIB oraz IKiFP PAN.

Po zasi¢gnigciu opinii samorzadu doktorantéw Senat, Rada Naukowa IA PAN, Rada Naukowa
IUNG-PIB oraz Rada Naukowa IKiFP PAN ustala badz zmienia program ksztalcenia.

Ksztalcenie doktoranta konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskiej.

Doktorant sklada sprawdzony systemem antyplagiatowym jeden egzemplarz rozprawy
doktorskiej w Szkole Doktorskiej oraz wymagana liczbe egzemplarzy we wlasciwej
dyscyplinowo Radzie Naukowej Instytutu.

§9
Ksztalcenie doktoranta w szkole doktorskiej trwa od 6 do 8 semestrow.
Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdzienika i trwa do 30 wrzeénia nastgpnego roku
kalendarzowego z zastrzezeniem § 25 ust. 1 pkt 15.
Podstawowym okresem zaliczeniowym w szkole doktorskiej jest rok akademicki z zastrzezeniem
ust. 4.
Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty Doktorskiej, moze ustalié semestralny system
zaliczania zajeé.
Organizacjg i tryb zaliczania semestru lub roku studiéw ustala Dyrektor w oparciu o obowigzujace
programy ksztalcenia i podaje doktorantom do wiadomosci przed rozpoczeciem semestru lub roku
studiow.
Dyrektor, w uzgodnieniu z IA PAN, IUNG-PIB oraz IKiFP PAN, opracowuje i podaje do
wiadomosci doktorantéw co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem zajeé, szczegdtowy rozklad i
obsadg zaje¢, uwzgledniajac organizacje roku akademickiego ustalong przez Rektora.
Obsady zaj¢¢ przez nauczycieli akademickich dokonuje Dyrektor w porozumieniu
z Dziekanem. W przypadku braku porozumienia decyduje Prorektor
W przypadku powierzenia zaj¢¢ nauczycielom akademickim niezatrudnionym w Uniwersytecie
wymagana jest zgoda Prorektora.
Szczegdtowy zakres wymagar z danego przedmiotu, w tym warunki zaliczenia oraz harmonogram
zaliczen i egzaminéw wynikajacych z programu ksztalcenia ustala nauczyciel akademicki
prowadzacy zajecia i podaje do wiadomosci doktorantom w formie sylabusa na poczatku zajec.
Zajgcia dydaktyczne oraz zaliczenia/egzaminy mogg byé przeprowadzane w jezyku obcym,
w szczegolnosci na wniosek prowadzacego zajecia lub doktorantéw, w zakresie i na warunkach
okreslonych przez Dyrektora.
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Zajgcia dydaktyczne oraz zaliczenia/egzaminy moga byé przeprowadzane w formie zdalnej
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é, w zakresie i na warunkach
okreslonych przez Dyrektora

Zajecia objgte programem ksztalcenia realizowane w formie zajeé dydaktycznych mogg
prowadzi¢ osoby co najmniej ze stopniem doktora lub réwnowaznym, posiadajace aktualny
dorobek naukowy opublikowany w okresie ostatnich 5 lat albo osiagniecia artystyczne z okresu
ostatnich 5 lat z zastrzezeniem, Ze lektoraty moga prowadzi¢ osoby z tytulem zawodowym
magistra. W uzasadnionych przypadkach, po zaopiniowaniu przez Rade Szkoly, zajecia mogg by¢
powierzone osobie bez stopnia naukowego doktora.

Doktorant moze rowniez odbywa¢ ksztalcenie w trybie:

1) indywidualnej organizacji zajg¢, gdy jest to uzasadnione wzgledami naukowymi lub losowymi;
2) indywidualnego programu ksztalcenia, gdy jest to uzasadnione wzgledami naukowymi.
Indywidualny program ksztalcenia, szczegétowe warunki, terminy i sposob realizacji
obowiazkéw doktoranta, o ktérym mowa w ust. 10 pkt. 2 zatwierdza Rada Szkoly Doktorskiej na
wniosek Dyrektora, poprzedzony wnioskiem doktoranta zaopiniowanym przez promotora.
Indywidualny program ksztatcenia moze trwaé krdcej niz program ksztalcenia realizowany
w trybie zwyklym z zastrzezeniem, ze powinien on umozliwi¢ osiagniecie efektéw uczenia si¢
dla kwalifikacji na poziomie 8 PRK.

W przypadku, gdy doktorant nie realizuje nalezycie indywidualnego programu ksztalcenia,
Dyrektor sklada wniosek do Rady Szkoly Doktorskiej o skierowanie doktoranta na
kontynuowanie studiéw w trybie zwyklym. Dyrektor okre$la terminy uzyskania brakujacych
zaliczen i egzamindw.

Indywidualna organizacja zaje¢, o ktorej mowa w ust. 10 pkt. 1, polega w szczegblnosci na
ustaleniu indywidualnych terminéw i sposobow realizacji obowiazkéw wynikajacych z programu
ksztalcenia.

Decyzj¢ o skierowaniu doktoranta na indywidualng organizacj¢ zajec podejmuje Dyrektor na
wniosek doktoranta zaopiniowany przez promotora. W przypadku gdy promotor nie zostal jeszcze
powotany decyzje podejmuje Dyrektor.

W przypadku, gdy doktorant nie realizuje nalezycie indywidualnej organizacji zaje¢ Dyrektor
kieruje doktoranta na kontynuowanie ksztalcenia w trybie zwyklym. Dyrektor okresla terminy
uzyskania brakujacych zaliczen i egzamin6w.

Doktorant moze zrezygnowa¢ z kontynuowania indywidualnej organizacji zaje¢ i indywidualnego
programu ksztalcenia skladajac w tej sprawie wniosek do Dyrektora.
Zasady i tryb odbywania praktyk, o ile doktorant zdecyduje sig na ich realizacje, okresla Dyrektor
W oparciu o program ksztalcenia i ustawe.

Dziekan, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly Doktorskiej, zapewnia mozliwos¢ odbycia
praktyk w wymiarze ustalonym programem ksztalcenia.

§ 10
Wszystkie realizowane przez doktoranta formy zaje¢ z danego przedmiotu przewidziane
w programie ksztalcenia, konficzg si¢ egzaminem lub zaliczeniem na oceng i sa wpisywane do
dokument6éw przebiegu ksztatcenia. Doktorant nie moze przystapié¢ do egzaminu z przedmiotu,
z ktérego nie uzyskat wezeéniej wymaganych zaliczen.
Przebieg ksztalcenia w szkole doktorskiej dokumentowany jest, z zastrzezeniem ust. 3,
w szczegblnosci w:



1) kartach okresowych osiagni¢¢ doktoranta sporzadzanych w postaci wydrukéw danych
z systemu USOS;

2) protokotach zaliczen przedmiotéw w systemie USOS;

3) systemie USOS;

4) teczce akt osobowych doktoranta.

Lista doktorantow jest prowadzona w formie albumu w systemie USOS.

Szczegélowe zasady dokumentowania przebiegu ksztalcenia w szkole doktorskiej, w tym

dokumentacji prowadzonej w formie elektroniczne;j, okresli Rektor w drodze zarzadzenia.

Do sredniej ocen wlicza si¢ oceny uzyskane z poszczegdlnych przedmiotow, przewidzianych

programem ksztalcenia, wystawione przez osoby prowadzace dany przedmioty.

§11
W terminie miesigca od podjecia ksztalcenia doktorant sklada do Rady Naukowej Instytutu albo
Rady Naukowej IA PAN, IUNG-PIB lub IKiFP PAN, za posrednictwem Dyrektora, wniosek
0 wyznaczenie promotora Jub promotoréw pod ktorych kierunkiem bedzie realizowal
indywidualny plan badawczy i przygotowywal rozprawe doktorskg. Wniosek zawiera:
1) dane doktoranta: imig, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢,
2) propozycj¢ osoby promotora lub promotoréw ze wskazaniem dyscypliny w jakiej ma by¢
przygotowywana rozprawa doktorska;
3) zgode proponowanej osoby na objecie funkcji promotora;
4) uzasadnienie.
Dyrektor przekazuje wniosek po jego zaopiniowaniu whasciwej dyscyplinowo Radzie Naukowej
Instytutu albo Radzie Naukowej IA PAN, IUNG-PIB lub IKiFP PAN w terminie do 2 tygodni
od jego otrzymania.
Rada Naukowa Instytutu albo Rada Naukowa IA PAN, IUNG-PIB lub IKiFP PAN wyznacza
promotora lub promotoréw, przekazujgc stosowng informacje Dyrektorowi i promotorowi lub
promotorom. Przynajmniej jeden z promotoréw lub promotor pomocniczy muszg
reprezentowa¢ dyscypling naukowa, w ktorej doktorant odbywa ksztatcenie.
Dyrektor informuje pisemnie doktoranta o powotlaniu promotora lub promotorow.
W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystapi¢c do Rady Naukowej Instytutu albo
Rady Naukowej IA PAN, TUNG-PIB lub IKiFP PAN, za posrednictwem Dyrektora, z
wnioskiem o zmiang promotora lub promotoréw. Wniosek zawiera:
1) dane doktoranta: imi¢, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢,
2) propozycje osoby nowego promotora lub promotorow ze wskazaniem dyscypliny w jakiej
ma by¢ przygotowywana rozprawa doktorska;
3) zgodg proponowanej osoby na objecie funkcji promotora;
4) uzasadnienie;
5) (skreslony);
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6) opini¢ poprzedniego promotora, w ktorej promotor okresla stan zaawansowania
przygotowywanej pod jego kierunkiem rozprawy doktorskiej na dzien zlozenia wniosku
0 zmiang promotora, o ile nie zachodza okolicznosci uniemozliwiajace wydanie opinii.
Ust. 2, 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio do wniosku o zmiang¢ promotora lub promotoréw.
W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wnioskowaé o powotanie promotora
pomocniczego. Do powotania lub zmiany promotora pomocniczego stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ust. 1-6.

§12
Promotor:
1) prowadzi seminarium doktoranckie;
2) wspiera doktoranta w samodzielnej pracy badawczej;
3) sprawuje bezposrednia opieke naukowa nad doktorantem;
4) ustala z doktorantem indywidualny plan badawczy i czuwa nad jego realizacja;
5) kieruje rozwojem naukowym doktoranta w szczegdlnosci poprzez:
a) odbywanie regularnych konsultacji z doktorantem pozostajacym pod jego opieka,
b) udzielanie pomocy merytorycznej i metodycznej w realizacji zaplanowanych badan
1w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
6) dokonuje oceny rozwoju naukowego doktoranta w postaci pisemnej opinii skladanej
Dyrektorowi semestralnie w terminach przewidzianych przepisami niniejszego regulaminu;
7) opiniuje wszelkie wnioski doktoranta dotyczace przebiegu ksztalcenia, w szczegdlnosci
wnioski 0 wyjazdy na konferencje naukowe i staze naukowe;
8) zawiadamia Dyrektora o braku postgpéw w realizacji indywidualnego planu badawczego
i wnioskuje o skreslenie doktoranta z listy doktorantow;
9) wykonuje inne zadania okreslone w odrgbnych przepisach.
Promotor lub w razie powolania promotorzy oraz promotor pomocniczy solidarnie realizuja
obowiazki wymienione w ust. 1.
W przypadku, gdy promotor przebywa na urlopie naukowym lub urlopie na poratowanie zdrowia,
lub zachodzi okolicznos¢ losowa uniemozliwiajaca wiaéciwe sprawowanie opieki nad
doktorantem, Dyrektor zwraca si¢ z wnioskiem do Rady Naukowej Instytutu albo Rady
Naukowej IA PAN, IUNG-PIB albo IKiFP PAN o wyznaczenie drugiego promotora lub
promotora pomocniczego.

§13

Rady Naukowe Instytutow oraz Rady Naukowe IA PAN, [UNG-PIB i IKiFP PAN niezwlocznie
po rozpoczgciu ksztatcenia doktorantow opracowuja wytyczne do przygotowania indywidualnych
planéw badawczych w zakresie swoich dyscyplin.
Doktorant w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami opracowuje projekt indywidualnego
planu badawczego w zakresie wybranej dyscypliny naukowe;j kierujac sie wytycznymi, o ktorych
mowa w ust. 1, zawierajacy w szczegolnosci:
1) harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej;
2) planowany termin publikacji co najmnie;:

a) artykutu naukowego opublikowanego w czasopismie naukowym lub w recenzowanych

materiatach z konferencji migdzynarodowej, ktére w roku opublikowania artykuhi
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10.

L1

w ostatecznej formie byly ujete w wykazie sporzgdzonym zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. b ustawy, lub
b) monografii naukowej wydanej przez wydawnictwo, ktére w roku opublikowania

monografii w ostatecznej formie bylo ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy, albo rozdziatu
w takiej monografii;

3) termin zlozenia rozprawy doktorskiej.

Doktorant przedklada Dyrektorowi projekt indywidualnego planu badawczego, pozytywnie

zaopiniowany przez whasciwa dyscyplinowo Rade Naukowa Instytutu albo Rade Naukowa 1A

PAN, IUNG-PIB lub IKiFP PAN w terminie 12 miesigcy od rozpoczecia ksztalcenia..

W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego projekt indywidualnego planu badawczego

jest przedstawiany po zaopiniowaniu réwniez przez tego promotora.

Niezlozenie projektu indywidualnego planu badawczego z pozytywna opinia wlasciwej

dyscyplinowo Rady Naukowej Instytutu albo Rady Naukowej IA PAN, IUNG-PIB lub IKiFP

PAN w terminie o ktorym mowa w ust. 3 moze skutkowaé skresleniem z listy doktorantow.

(uchylony)

(uchylony)

Dyrektor niezwlocznie po ztozeniu przez doktoranta projektu indywidualnego planu badawczego:

1) zatwierdza przedstawiony projekt indywidualnego planu badawczego lub

2) odmawia zatwierdzenia projektu indywidualnego planu badawczego, co moze skutkowaé

skresleniem doktoranta z listy doktorantow.

Od decyzji wydanej przez Dyrektora, o ktérej mowa w ust. 5 i 8 pkt. 2, shuzy prawo zlozenia

wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Zatwierdzony przez Dyrektora projekt indywidualnego planu badawczego staje si¢

indywidualnym planem badawczym w rozumieniu ustawy.

Do zmiany w indywidualnym planie badawczym ust. 2-4 i 8-10 stosuje sie odpowiednio.

§ 14
Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie srodokresowej.
Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana w trakcie czwartego semestru.
Ocena srodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Komisja przyjmuje
oceng wigkszoscig glosow.
Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.
W przypadku pozytywnej oceny srodokresowej komisja moze przedstawié rekomendacje
odnosnie dalszej realizacji indywidualnego planu badawczego.
Negatywny wynik oceny §rédokresowej skutkuje skresleniem z listy doktorantéw.
Od decyzji o skresleniu wydanej przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy.
W uzasadnionych przypadkach ocena $rédokresowa moze odbywaé si¢ w formie zdalnej lub
trybie hybrydowym przy uzyciu urzadzen technicznych umozliwiajacych przeprowadzenie
transmisji na odleglos¢ z jednoczesnym bezposrednim przekazem obrazu i dzwieku w czasie
rzeczywistym. Protokét z takiego posiedzenia podpisuje przewodniczacy komisji.

§15
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1. Ocena $rédokresowa jest przeprowadzana przez komisje powolang przez Dyrektora w sklad

ktorej wehodza 3 osoby, w tym:

1)

2)

minimum jedna osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora w
dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza
podmiotami prowadzacymi szkote doktorska, ktora uzyskata pozytywna opinig¢ Rady Szkoty
Doktorskiej;

maksymalnie dwie osoby wskazane przez Rad¢ Naukowg Instytutu albo Rade Naukows IA
PAN,IUNG-PIB lub IKiFP PAN na wniosek Dyrektora posiadajace stopiefi doktora
habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w ktdrej przygotowywana jest rozprawa
doktorska, zatrudnione w Uniwersytecie albo IA PAN, [UNG-PIB lub IKiFP PAN.

Promotor lub promotorzy i promotor pomocniczy doktoranta nie moga by¢ czlonkami komisji

przeprowadzajacej oceng srodokresowa doktoranta nad ktérym sprawuja opieke.

3. Czlonkiem komisji nie moze zostaé osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:

1)

2)

byla promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow z powodu
negatywnego wyniku oceny srodokresowej, lub

sprawowata opiek¢ nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby ubiegajace sig
o stopien doktora, ktére nie uzyskaly pozytywnych recenzji, o ktérych mowa w art. 191
ust. 1.

§ 16

Rada Szkoly Doktorskiej niezwlocznie po rozpoczgciu ksztalcenia doktorantéw okresli szczegolowe

zasady

przeprowadzania oceny srédokresowej uwzgledniajac, ze ocena postepoéw realizacji

indywidualnego planu badawczego odbywa sie na podstawie:

1))
2)
3)

4)

informacji o stopniu zaawansowania realizacji indywidualnego planu badawczego;

wykazu maksymalnie 5 najwazniejszych osiggnigé;

prezentacji ustnej oraz dyskusji nad osiggnietymi wynikami przed komisja, o ktérej mowa
w§ 15;

skreslony.

Rozdzial IV Zaliczenia i egzaminy

§17
1. Przy zaliczeniu przedmiotéw oraz sktadaniu egzaminéw stosowane sg nastepujace oceny:
bardzo dobry 5,0 A
dobry plus 45 B
dobry 4,0 C
dostateczny plus 3,5 D
dostateczny 3,0 E
niedostateczny 2,0 F

2. Egzaminy i zaliczenia odbywajg si¢ w siedzibie Uniwersytetu, IA PAN, IUNG-PIB oraz IKiFP
PAN z zastrzezeniem ust. 3.

3. Egzaminy i zaliczenia moga odbywac¢ si¢ poza siedzibg Uniwersytetu, JA PAN, [UNG-PIB oraz
IKiFP PAN w szczegdlnosci ze wzgledow zdrowotnych doktoranta lub organizacyjnych

wynikajacych ze specyfiki programu ksztatcenia.
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§18

Egzamin lub zaliczenie z przedmiotu przewidzianego programem ksztalcenia odbywajg sie

w terminach sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej. Terminy egzaminu lub zaliczenia ustala

cgzaminator w porozumieniu z doktorantami i przedklada do akceptacji Dyrektorowi.

Harmonogram egzamin6w i zaliczefi winien byé podany do wiadomosci doktorantom nie pdzniej

niz na dwa tygodnie przed poczatkiem sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej.

W egzaminach i zaliczeniach mogg uczestniczy¢ tlumacze jezyka migowego, a takze asystenci

0s6b z niepelnosprawnosciami. Osoby pomagajace doktorantom z niepelnosprawnosciami

powinny mie¢ zgod¢ Dyrektora na uczestniczenie w egzaminach i zaliczeniach. Prowadzacy
zajgcia ma prawo odmowi¢ udziatu asystenta doktoranta z niepetnosprawnosciami w egzaminie
lub zaliczeniu w sytuacji, gdy jest nia osoba merytorycznie badz zawodowo Zwigzana

z przedmiotem, z ktérego doktorant zdaje zaliczenie/egzamin.

Doktoranci z niepenosprawno$ciami w uzasadnionych przypadkach, najpdzniej na 7 dni przed

rozpoczgciem sesji zaliczeniowo-egzaminacyjnej, moga ubiegaé sie o:

1) dostosowanie terminéw egzamin6w lub zaliczen do ich potrzeb, po wezesniejszym zgloszeniu
takiego faktu u egzaminatora;

2) zmiang formy egzaminu lub zaliczenia z pisemnego na ustny lub odwrotnie;

3) mozliwos¢ otrzymania arkusza egzaminacyjnego lub zaliczeniowego w formie dostosowane;j
do stopnia niepelnosprawnosci (np. z powigkszonym tekstem w przypadku oséb stabo
widzacych) po wezesniejszym zgloszeniu takiej potrzeby.

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest udziat doktoranta w przewidzianych programem

ksztalcenia zajgciach dydaktycznych, uzyskanie pozytywnych ocen z prac objetych tymi

zajeciami oraz ztozenie egzaminu lub zaliczenia, zgodnie z programem ksztalcenia.

Po otrzymaniu na egzaminie lub zaliczeniu oceny niedostatecznej doktorantowi przystuguje

prawo przystapienia do jednego egzaminu lub zaliczenia poprawkowego.

Egzamin lub zaliczenie poprawkowe nie moze odby¢ si¢ wezesniej niz po 7 dniach od terminu

pierwszego egzaminu lub zaliczenia.

Niezgloszenie si¢ na egzamin lub zaliczenie albo na egzamin lub zaliczenie poprawkowe

w ustalonym terminie bez usprawiedliwienia powoduje wpisanie przez Dyrektora oceny

niedostateczne;j.

W uzasadnionych wypadkach Dyrektor moze przywrécié termin egzaminu/zaliczenia

doktorantowi, ktéry nie przystgpit do tego egzaminu/zaliczenia zgodnie zharmonogramem.

Whiosek o przywrécenie terminu nalezy zlozyé w ciagu 7 dni od ustania przyczyny

nieprzystapienia do egzaminu/zaliczenia.

§19
Na wniosek doktoranta, zglaszajacego zastrzezenia co do bezstronno$ci egzaminatora lub
sposobu przeprowadzenia egzaminu/zaliczenia, Dyrektor moze zarzadzi¢ komisyjne sprawdzenie
wiedzy iumiejgtnosci doktoranta. Z wnioskiem o zarzadzenie komisyjnego zaliczenia Ilub
egzaminu moze réwniez wystapi¢ prowadzacy zajecia z okreslonego przedmiotu.
Whiosek o komisyjne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci powinien by¢ zlozony w ciggu 3 dni od
daty zaliczenia lub egzaminu.
Zaliczenie komisyjne lub egzamin odbywa si¢ w terminie do 10 dni od zlozenia wniosku.

14



Zaliczenie komisyjne lub egzamin odbywa si¢ przed komisja, w ktérej sklad wehodza:

1) Dyrektor jako przewodniczacy,

2) egzaminator przeprowadzajacy poprzedni egzamin lub osoba wystawiajaca oceng z zaliczenia,

3) drugi specjalista z zakresu objetego egzaminem lub zaliczeniem albo specjalista z przedmiotu
pokrewnego wskazany przez Dyrektora.

Dyrektor powiadamia o terminie egzaminu/zaliczenia komisyjnego samorzad doktorantéw, ktory

moze wydelegowa¢ w charakterze obserwatora swojego przedstawiciela. Przedstawiciel

samorzadu uczestniczy w egzaminie/zaliczeniu komisyjnym chyba, ze doktorant zdajacy

egzamin/uzyskujacy zaliczenie wyrazi sprzeciw.

Ustalona komisyjnie ocena z zaliczenia/egzaminu jest ostateczna.

§20
Najpozniej 7 dni przed koncem semestru doktoranci sa zobowiazani zlozyé Dyrektorowi
sprawozdanie z postgpéw w realizacji indywidualnego planu badawczego zaopiniowane przez
Promotora. Doktoranci I roku sg zobowiazani zlozy¢ sprawozdanie z postepéw z przygotowania
indywidualnych planéw badawczych.
Dyrektor dokonuje zaliczenia okresu rozliczeniowego na podstawie danych z systemu USOS oraz
sprawozdan, o ktérym mowa w ust. 1.
Z uzasadnionych wzgledow losowych lub naukowych Dyrektor moze przenies¢ realizacje
niektorych obowigzkéw przewidzianych programem ksztatcenia na nastepny rok akademicki,
wyznaczajac termin ich realizacji.
Warunkiem zaliczenia okresu rozliczeniowego jest spelnienie wszystkich wymagan objetych
programem ksztalcenia oraz uzyskanie przez doktoranta pozytywnej opinii wystawionej przez
promotora o postgpach w realizacji indywidualnego planu badawczego.

§21

Skreslenie doktoranta z listy doktorantow nastepuje w drodze wydania przez Dyrektora decyzji

administracyjne;.

Od decyzji o skresleniu przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Dyrektor skre$la doktoranta z listy doktorantéw w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srodokresowej;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

3) rezygnacji z ksztalcenia.

Rezygnacje z ksztalcenia w szkole doktorskiej doktorant sktada na pismie Dyrektorowi.

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

1) niepodjgcia ksztalcenia;

2) niezlozenia wniosku o powolanie promotora;

3) niezlozenia indywidualnego planu badawczego z pozytywna opinig wasciwej dyscyplinowo
Rady Naukowe;j Instytutu albo Rady Naukowej IA PAN, [IUNG-PIB lub IKiFP PAN;

4) niezatwierdzenia indywidualnego planu badawczego;

5) braku zaliczenia roku/semestru;

15



6) niezadowalajacego postgpu w przygotowywaniu rozprawy doktorskiej;
7)  braku realizacji indywidualnego planu badawczego;
8) braku realizacji programu ksztalcenia w szczeg6lnosci poprzez:
a) nieusprawiedliwione nieobecnosci w zajeciach objetych programem ksztalcenia;
b) nieprzystapienie do wymaganych zaliczen lub egzamin6w;
9) niewypelnienia obowiazkéw przewidzianych regulaminem;
10) zlozenia takiego wniosku przez promotora lub promotoréw.
Dyrektor stwierdza fakt niepodjgcia ksztalcenia w szkole doktorskiej w przypadkach
niespelnienia przez osobg wpisana na list¢ doktorantow, co najmniej jednego z ponizszych
warunkow:
1) niezlozenia Slubowania w terminie miesigca od rozpoczecia zajec;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajgcia przez okres przekraczajacy jeden miesigc od
rozpoczgcia zajgc.
Osoba prowadzaca zaje¢cia jest zobowigzana poinformowaé Dyrektora o braku udziatu doktoranta
w zajeciach.
Osoba skreslona z listy doktorantéw podejmuje dzialania umozliwiajace rozliczenie Kkarty
obiegowej i zwraca legitymacj¢ doktoranta.

Rozdzial V Przedluzenie i zawieszenie ksztalcenia

§22

Dyrektor, na wniosek doktoranta, po zasiggnigciu opinii promotora, moze przedtuzy¢ termin

zfozenia rozprawy doktorskiej wskazany w indywidualnym planie badawczym, w szczegdlnoéci

w przypadku:

1) koniecznosci prowadzenia diugotrwatych badan naukowych realizowanych na podstawie
indywidualnego planu badawczego. Warunkiem ztozenia wniosku o przedhizenie terminu
zlozenia rozprawy doktorskiej jest posiadanie przez doktoranta publikacji, o ktérych mowa
w § 13 ust. 2 pkt. 2;

2) czasowej niezdolnosci do kontynuowania ksztalcenia spowodowanej choroba, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego wskazujacego okres braku mozliwosci odbywania ksztakcenia;

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym czlonkiem rodziny, na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego wskazujacego okres w jakim czionek rodziny jest niezdolny do
samodzielnego funkcjonowania i wymaga opieki;

4) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia lub dzieckiem
posiadajagcym orzeczenie o niepelnosprawnosci,

lacznie nie dtuzej niz o 2 lata.

Whiosek o przediuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej zawiera:

1) dane doktoranta: imig¢, nazwisko, PESEL, a w przypadku jego braku — numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc;

2) uzasadnienie wraz z okresleniem przewidywanego terminu zlozenia rozprawy doktorskiej
zaakceptowanym przez promotora lub promotoréw.

Do wniosku dotacza sie:
1) opini¢ promotora lub promotoréw w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1;
2) zaswiadczenie lekarskie w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 2 lub 3.
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4. Doktorant ubiegajacy si¢ o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej sktada wniosek
nie pozniej niz na 30 dni przed uplywem terminu wskazanego w indywidualnym planie
badawczym.

§23
Dyrektor, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztalcenie doktoranta w szkole doktorskiej na okres
odpowiadajagcy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. z dnia 18 czerwca 2020 r. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z pézn. zm.).

Rozdzial VI Prawa i obowiazki doktorantéw

§24

1. Osoba wpisana na list¢ doktorantéw rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta z chwila
zlozenia $lubowania.

2. Doktorant otrzymuje stypendium doktoranckie na zasadach okreslonych w Ustawie.

3. Dyrektor wydaje decyzj¢ o przyznaniu stypendium doktoranckiego okreslajac jego wysokosé
zgodnie z aktami prawnymi wymienionymi w § 2 ust 1.

4. Rektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii Dyrektora IA PAN, Dyrektora JUNG-PIB oraz IKiFP
PAN, moze podwyzszy¢ wysokos¢ stypendium doktoranckiego ponad minimum wskazane w
ustawie iuzalezni¢ jego przyznanie od osiagnie¢ doktoranta, przy czym kazdy doktorant
otrzymuje stypendium doktoranckie w minimalnej wysokosci okreslonej zgodnie z aktami
prawnymi wymienionymi w § 2 ust 1;

5. Stypendium doktoranckie wyplacane jest co miesiac nie pozniej niz do 25 dnia kazdego miesigca.
W szczegélnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostaé przedtuzony do konca
miesigca.

6. Utrata statusu doktoranta nast¢puje:

1) w dniu ztozenia rozprawy doktorskiej w terminie przewidzianym w indywidualnym planie
badawczym lub

2) w dniu zlozenia rozprawy doktorskiej w terminie wskazanym w decyzji wydanej zgodnie
z §22lub

3) w wyniku wydania ostatecznej decyzji Dyrektora o skreélenia z listy doktorantow.

7. Prawo do otrzymywania stypendium doktoranckiego wygasa z pierwszym dniem miesigca
nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym nastapila utrata statusu doktoranta lub po uptywie okresu
okreslonego w art. 209 ust. 2 ustawy.

§25
1. Doktorantowi zgodnie z obowiazujacymi przepisami przystuguje prawo w szczegdlnoscei do:

1) zdobywania wiedzy i rozwijania wlasnych zainteresowan oraz korzystania w tym zakresie
z pomieszczen dydaktycznych, urzadzen i $rodkéw podmiotéw prowadzacych szkole
doktorska;

2) udzialu w pracach naukowo-badawczych, w tym projektach, konferencjach i seminariach
naukowych;

3) ubiegania si¢ o kredyt studencki na zasadach okre§lonych w ustawie;
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2,

4) ubiegania si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim Uniwersytetu lub wyzywienie

w stotowce studenckiej Uniwersytetu na zasadach okre$lonych zarzadzeniem przez Rektora;

5) ubiegania si¢ o zakwaterowanie malzonka lub dziecka w domu studenckim Uniwersytetu na

zasadach okreslonych zarzadzeniem przez Rektora;

6) ubiegania si¢ o stypendia fundowane przez jednostki samorzadu terytorialnego na zasadach

okreslonych w ustawie;

7) ubiegania si¢ o stypendia naukowe fundowane przez osobe fizyczng lub osobe prawna

niebedaca panstwowg ani samorzadowa osoba prawng na zasadach okreslonych w ustawie;

8) ubiegania si¢ o stypendium Ministra dla wybitnych mlodych naukowcéw na zasadach

okreslonych w ustawie;

9) korzystania z ulg w oplatach za przejazdy publicznymi srodkami komunikacji miejskiej o ile

Jednostka samorzadu terytorialnego takie ulgi wprowadzi na zasadach okreslonych w ustawie;

10) zrzeszania si¢ w organizacjach i stowarzyszeniach doktorantéw w Uniwersytecie na zasadach
okreslonych w ustawie;

11) aktywnego udziatu w samorzadzie doktorantéw na zasadach okreslonych w Ustawie;

12) wspotuczestnictwa w decyzjach organéw kolegialnych Uniwersytetu, IA PAN, IUNG-PIB
oraz IKiFP PAN za posrednictwem przedstawicieli samorzadu doktorantéw, bedacych
czionkami tych organéw na zasadach okreslonych w ustawie i w przepisach wewnetrznie
obowiagzujacych;

13) w  przypadku pobierania stypendium doktoranckiego: ubezpieczenia spolecznego,
emerytalnego, rentowego i wypadkowego zgodnie z ustawg z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1669);

14) ubezpieczenia zdrowotnego zgodnie z ustawg z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce
ustawg — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1669);

15) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku;

16) zglaszania do wiadz Uniwersytetu, IA PAN, IUNG-PIB oraz IKiFP PAN postulatéw

dotyczacych programéw ksztatcenia oraz spraw zwiazanych z procesem nauczania.

Dyrektor moze na wniosek doktoranta sfinansowaé lub dofinansowaé czesci kosztow
niezbednych w szczegdlnosci do:

1) udzialu w konferencji naukowe;j;

2) prowadzenia badan naukowych;

3) publikacji;

4) wyjazdu naukowo-badawczego.
Doktorant z niepelnosprawnoscia w uzasadnionych przypadkach moze za zgoda prowadzacego
zajecia wykonywa¢ notatki z zaje¢ na whasny uzytek w formie alternatywnej tzn. poprzez
nagrywanie zaje¢, robienie zdjg¢ lub otrzymanie materiatléw dotyczacych zaje¢ od prowadzacego,
moze rowniez korzysta¢ z innych urzadzen lub pomocy 0séb robigcych notatki.

§26
Doktorant moze, za zgodg Dyrektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii promotora, wyjezdza¢ na
staze naukowe i dydaktyczne (odbywanie czesci ksztalcenia) krajowe i zagraniczne oraz
prowadzi¢ badania w krajowych lub zagranicznych instytucjach naukowych. Okres pobytu na

stazu, badZ prowadzenia badan naukowych wlicza si¢ do okresu odbywania ksztatcenia w szkole
doktorskie;j.
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Doktorantowi wyjezdzajacemu na staz trwajacy dluzej niz miesigc Dyrektor ustala indywidualne
terminy realizacji obowiazkéw wynikajgcych z programu ksztalcenia.

W przypadku koniecznosci prowadzenia badan naukowych zwigzanych z przygotowywana
rozprawg doktorska poza siedzibg podmiotow prowadzacych szkote doktorska, Dyrektor moze
zwolni¢ doktoranta na czas prowadzenia tych badan z obowigzku uczestnictwa w zajeciach
objetych programem ksztalcenia, wskazujac nowy termin odbycia wymaganych zajeé.

§27
Doktorant moze, za zgoda Dyrektora, po uzyskaniu pozytywnej opinii promotora, odby¢ czgéé
ksztatcenia w ramach krajowych lub migedzynarodowych programéw wymiany.
Przed wyjazdem na inna uczelni¢ lub inny podmiot prowadzacy ksztalcenie doktorantow
uzgadnia z Dyrektorem program ksztalcenia oraz warunki zaliczenia semestru lub roku.
Na podstawie dokumentu stwierdzajacego zaliczenie przedmiotéw wraz z wykazem ocen
Dyrektor zalicza doktorantowi okres odbytego ksztalcenia.
Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych poza szkola doktorska, w tym w uczelni
zagranicznej, w miejsce zaje¢ okreslonych w programie ksztalcenia jest stwierdzenie zbieznosci
uzyskanych efektéw uczenia sig.
Osiagnigte wyniki s3 uwzgledniane przy obliczaniu $redniej ocen w danym semestrze/roku.

§28

Do obowigzkéw doktoranta nalezy pelne wykorzystanie mozliwosci ksztalcenia sie, jakie

stwarzajg mu podmioty prowadzace szkote doktorska oraz postgpowanie zgodnie z regulaminem

szkoty doktorskiej w szczegdlnosci:

1) sumienne i rzetelne realizowanie programu ksztalcenia oraz indywidualnego planu
badawczego;

2) udzial w zajgciach przewidzianych programem ksztalcenia;

3) terminowe zdawanie egzaminow i uzyskiwanie zaliczef, jak réwniez wypetnianie innych
obowigzkéw przewidzianych programem ksztalcenia i regulaminem;

4) skladanie semestralnych sprawozdan z realizacji indywidualnego planu badawczego;

5) wykazywanie osiggnig¢ naukowych ktére powstaly w zwigzku z odbywaniem ksztalcenia
w szkole doktorskiej na potrzeby ewaluacji dziatalnosci naukowej w tym wykazywanie
afiliacji Uniwersytetu albo IA PAN, IUNG-PIB albo IKiFP PAN - zgodnie z miejscem
realizacji indywidualnego planu badawczego;

6) postgpowanie zgodnie z trescig Slubowania;

7) przestrzeganie przepisow obowiazujacych na Uniwersytecie, IA PAN, TUNG-PIB, IKiFP
PAN;

8) dbanie o dobre imig¢ Uniwersytetu, IA PAN, IUNG-PIB, IKiFP PAN;

9) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego;

10) zapoznanie si¢ z kodeksem etyki doktoranta opracowanym przez Uniwersytecki samorzad
doktorantow;

11) sprawdzanie uzyskanych ocen na swoim koncie w Uniwersyteckim Systemie Obshugi
Studiow;

12) posiadanie elektronicznego identyfikatora naukowca zgodnego z miedzynarodowymi
standardami (ORCiD);
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13) niezwloczne pisemne poinformowanie Dyrektora o podjeciu zatrudnienia w charakterze
nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego ze wskazaniem wymiaru
zatrudnienia;

14) niezwloczne pisemne poinformowanie Dyrektora o rozpoczeciu ksztalcenia w innym
podmiocie prowadzacym szkot¢ doktorska;

15) sprawdzenie rozprawy doktorskiej z wykorzystaniem jednolitego systemu antyplagiatowego.

Doktorant zobowigzany jest powiadomi¢ niezwlocznie Dyrektora o zmianie nazwiska lub adresu

do korespondencji lub adresu e-mail. W razie niezawiadomienia Dyrektora o zmianie tych

danych, pisma i powiadomienia wysylane na ostatni podany adres uwaza si¢ za dorgczone.

Doktorant, zgloszony przez podmioty prowadzace szkole, do ubezpieczenia zdrowotnego,

zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ Centrum Ksztalcenia i Obstugi Studiéw o zmianie

podstawy do ubezpieczenia zdrowotnego, np. o nawigzaniu stosunku pracy, wykonywaniu pracy
na podstawie umowy zlecenia lub uzyskaniu statusu cztonka rodziny osoby ubezpieczone;.

§29
Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepiséw obowigzujacych
w Uniwersytecie, IA PAN, IUNG-PIB, IKiFP PAN oraz za czyn uchybiajacy godnosci
doktoranta.
Za ten sam czyn doktorant nie moze by¢ ukarany jednoczesnie przez rektora i komisje
dyscyplinarna.
Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzezeniem;
4) zawieszenie w okreslonych prawach doktoranta na okres do 1 roku;
5) wydalenie ze szkoly doktorskie;j.
Komisja dyscyplinarna rozstrzygajaca sprawe doktoranta orzeka w sktadzie zlozonym
z przewodniczacego skladu orzekajacego, ktorym jest nauczyciel akademicki albo pracownik
naukowy, oraz w réwne;j liczbie z doktorantéw i nauczycieli akademickich albo pracownikéw
naukowych.
Do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 307
ust. 2, art. 308-320 oraz przepisy wydane na podstawie art. 321 Ustawy.

Rozdzial VII Przepisy koncowe

§ 30
Regulamin szkoly doktorskiej wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego 2019/2020,
przy czym Dyrektor i Rada Szkoly Doktorskiej wypetniaja zadania przewidziane regulaminem
W sposOb umozliwiajacy rozpoczgcie ksztatcenia w dniu 1 pazdziernika 2019 .
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Rektor lub
upowazniony przez niego Prorektor po uzyskaniu opinii Dyrektora IA PAN, Dyrektora [UNG-
PIB oraz IKiFP PAN.
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3. Decyzje przewidziane niniejszym regulaminem wydawane w indywidualnych sprawach
dotyczacych doktoranta, ktérego promotorem lub promotorem pomocniczym jest Dyrektor,
przewidziane do kompetencji Dyrektora wydaje Zastepca Dyrektora.

wof. di haR P iestuw Oleszek
czt. koresp. PAN
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