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Zarzadzenie nr 8/2025
Dyrektora Instytutu Agrofizyki im Bohdana Dobrzanskiego Polskiej Akademii Nauk w Lublinie
z 6 marca 2025 r.

w sprawie wyplaty nagrody za dziatalnos¢ naukowa w roku 2025

wydane na podstawie § 10 Statutu Instytutu Agrofizyki im. Bohdana Dobrzafnskiego Polskiej Akademii
w Lublinie w brzmieniu zatwierdzonym przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk 19 grudnia 2024 roku oraz
§ 19 pkt 2 Regulaminu wynagradzania pracownikéw Instytutu Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego Polskiej

Akademii Nauk w Lublinie z 15 grudnia 2010 w brzmieniu nadanym Aneksem nr 14 z 10 kwietnia 2024 r.,
na mocy ktérego:

§1

Warunkiem wyptaty nagrody za dziatalno$¢ naukowa udokumentowang publikacjami w czasopismach
posiadajgcych Impact Factor (dalej jako Nagroda) jest przeznaczenie przez Instytut w danym roku
kalendarzowym okreslonej puli $rodkéw finansowych na ten cel, co jest uzaleznione od skutecznego
aplikowania i pozyskiwania srodkéw na nauke i badania z zewnetrznych zrédet finansowania.

§2

1. Nagroda jest przyznawana za autorstwo lub wspdtautorstwo publikacji naukowej opublikowanej
w czasopismie zamieszczonym w Wykazie czasopism naukowych i recenzowanych materiatow
z konferencji miedzynarodowych okreslonym w Komunikacie Ministra Nauki z 5 stycznia 2024 r.
wydanym na podstawie art. 267 ust. 3 ustawy z 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), ktdre to czasopismo znajduje sie jednoczesnie w 1. lub 2.
kwartylu (Q1 lub Q2) w wykazach wskazanych w § 3 ust. 1 oraz nie nalezy do tzw. czasopism
drapieznych, o ktérych mowa w Stanowisku nr 1/2025 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z 21 stycznia
2025 r. w sprawie nagannych strategii publikacyjnych (dalej jako Publikacja).

2. Nagroda przystuguje za Publikacje w czasopismach naukowych wskazanych w ust. 1:
1) przypisanych do dyscypliny naukowej rolnictwo i ogrodnictwo,
2) przypisanych do innej dyscypliny, jezeli Publikacja jest zwigzana z dyscypling rolnictwo i ogrodnictwo,

co Pracownik potwierdzi w dokumencie okreslonym w § 4 ust. 4,

pod warunkiem wskazania Instytutu jako jedynego miejsca realizacji przez Pracownika Instytutu badan
naukowych, ktérych wynik stanowi podstawe Publikacji (Publikacja z pojedynczg afiliacjg Instytutu).

3. Nagroda przystuguje Pracownikowi instytutu:
1) prowadzgcemu w Instytucie dziatalno$¢ naukowa lub
2) biorgcemu udziat w prowadzeniu w Instytucie dziatalnosci naukowej, pod warunkiem,

ze wspotautorem Publikagji jest rdwniez Pracownik Instytutu, o ktérym mowa w pkt 1 powyze;j,

na podstawie aktualnych oswiadczen Pracownika o reprezentowanej dyscyplinie naukowej oraz
o zaliczeniu do os6b prowadzacych dziatalno$¢ naukowa.

§3
1. Wysokos¢ Nagrody za Publikacje ustalana jest na podstawie wykazu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 oraz

wykazéw na dany rok baz Journal Citation Report (https://jcr.clarivate.com/) i Citescore bazy Scopus
(www.scopus.com/sources.uri).
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2. Nagroda moze by¢ wyptacona po uzyskaniu przez Publikacje statusu ,published” lub ,published online”,
jezeli w opisie bibliograficznym w dacie wydania Publikacji widnieje rok 2025.
3. Maksymalna wysoko$¢ Nagrody za Publikacje stanowigca efekt realizowanego w Instytucie projektu
badawczego, finansowanego ze zrédet zewnetrznych wynosi:
a. 20.000,00 (stownie: dwadziescia tysiecy) ziotych brutto za Publikacje 200-punktowg;
b. 10.000,00 (stownie: dziesie¢ tysiecy) ztotych brutto za Publikacje 140-punktowa.
4. Maksymalna wysokos¢ Nagrody za Publikacje niestanowigca efektu projektu, o ktérym mowa w ust. 3
wynosi:
a. 10.000,00 (stownie: dziesie¢ tysiecy) ztotych brutto za Publikacje 200-punktows;
b. 5.000,00 (stownie: piec tysiecy) ztotych brutto za Publikacje 140-punktowa.

§4
1. Nagroda wyptacana jest kwartalnie.
2. Liste Publikagji, za ktore przyznawana jest Nagroda wraz z punktacja przygotowuje Dziat Wspierania
Badan i Promocji Nauki w ostatnim miesigcu kwartatu.
3. Nagroda za Publikacje jest wyptacana tylko raz.
4. Warunkiem wyptaty Nagrody jest ztozenie do dnia wskazanego w mailowym komunikacie kompletu
nastepujacych dokumentow:
a. wniosku Pracownika Instytutu, bedgcego autorem korespondencyjnym lub autorem
wiodgcym  Publikacji, ktéry to wniosek zawiera propozycje kwot przypadajacych
poszczegdlnym autorom uprawnionym do otrzymania Nagrody;

b. .Upowaznienia do wykazania osiggnie¢ pracownika” dotyczacego Publikacji - ww.
upowaznienie sktada kazdy z autoréw uprawnionych do otrzymania Nagrody;
¢.  .Oswiadczenia dotyczqcego publikacji utworu naukowego” (Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia

Dyrektora 16/2015);
d. pisemnego oswiadczenia Pracownika o zwiazku Publikacji z dyscypling naukows rolnictwo i
ogrodnictwo wraz z uzasadnieniem — dotyczy Publikacji wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 2.

§5
W przypadku zaistnienia niezaleznych od Instytutu okolicznodci, ktére negatywnie wptynat na jego sytuacje
finansowg, Dyrektor Instytutu moze w kazdym czasie wydaé zarzgdzenie o zmianie zasad, wstrzymaniu lub

zwieszeniu wyptaty Nagrody.

§6
Niniejsze zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2025 r.

DYREKTOR
ST occeeectee
prof. dr hab. Cezary Stawiriski,
czt. koresp. PAN

Instytut Agrofizyki ul. Doswiadczalna 4 tel.: 81 744 50 61 : :
im. Bohdana Dobrzanskiego 20-290 Lublin e-mail: sekretariat@ipan.lublin.pl Www.ipan lublin pl

Polskiej Akademii Nauk



