nhwe

Zatgcznik nr 1
do Uchwaly nr 181/P17/2025 Rady Naukowej Instytutu Agrofizyki im. B. Dobrzariskiego PAN
z dnia 24 marca 2025 r.

Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych
w roku akademickim 2025/2026

§1

Celem postgpowania rekrutacyjnego jest wybor kandydatéw do szkoly doktorskiej na podstawie oceny
ich wiedzy, dorobku i stopnia przygotowania do podjecia ksztalcenia.

Post¢powanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Wyniki konkursu sg jawne.

Szczegotowe zasady oceny kandydatéw okre$la zatacznik nr 1 do niniejszych zasad rekrutacii.

Postgpowanie rekrutacyjne moze zosta¢ przeprowadzone w jezyku angielskim.

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest w siedzibie Uniwersytetu. W uzasadnionych przypadkach
Dyrektor moze podjagé decyzje o mozliwosci przeprowadzenia rozmowy z wykorzystaniem
komunikatora internetowego.

. Dokumenty wskazane w § 2 ust. 4 beda przyjmowane od 1 lipca 2025 do 18 sierpnia 2025.

§2

. O przyjecie do szkoly doktorskiej moze ubiegaé si¢ osoba, ktdra posiada tytul zawodowy magistra,

magistra inzyniera albo réwnorzedny, albo osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy.

. Warunkiem dopuszczenia kandydata do postgpowania rekrutacyjnego jest zaloZenie przez niego

osobistego konta w systemie internetowej rejestracji kandydatéw, zwanym dalej SOR.
SOR funkcjonuje pod adresem: rekrutacja.umecs.pl. Kandydaci korzystaja z dostepu do SOR we
wlasnym zakresie.

. Po zalozeniu konta w SOR, kandydat wybiera szkole¢ doktorska oraz wskazuje dyscypling naukowsa

w jakiej zamierza przygotowaé rozprawe doktorska oraz zalacza skany wszystkich wymaganych
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2-7 i skfada w siedzibie Szkoly Doktorskiej wersje
papierowe dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 4 oraz 5.

Kandydat do szkoty doktorskiej sktada:

1) podanie o przyjecie do szkoty doktorskiej wygenerowane z systemu SOR;

2) kopi¢ dyplomu poswiadczajaca posiadanie tytulu zawodowego magistra, magistra inzyniera
albo réwnorzedny wraz z suplementem, o ile zostat wydany (oryginaty dokumentéw do wgladu)
lub dyplom, o ktorym mowa w art. 326 ust. 2 pkt 2 lub art.327 ust. 2 Ustawy, dajacy prawo
do ubiegania si¢ o nadanie stopnia doktora w pafstwie w ktdrego systemie szkolnictwa wyzszego
dziala uczelnia, ktora go wydala z zastrzezeniem pkt. 3;

3) w przypadku osob, o ktérych mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy, kopie dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego stopnia wraz z suplementem, o ile zostal wydany (oryginaly dokumentéw do wgladu)
lub zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku studiéw jednolitych magisterskich;

4) aktualng fotografig, zgodng z wymaganiami obowigzujacymi przy wydawaniu dowodéw osobistych
w Polsce;

5) dokumentacj¢ potwierdzajgca dotychczasowy dorobek zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszych
zasad rekrutacji;

6) informacj¢ o jednej deklarowanej przez siebie tematyce badawcze] wybranej sposréd tematyk
badawczych zamieszczonych w ogtoszeniu o naborze do szkoly doktorskiej z zastrzezeniem ust. 8;

7) oswiadczenie pracownika Uniwersytetu/JA PAN/IUNG-PIB/IKiFP PAN o wyrazeniu zgody
na objecie funkcji promotora (oryginat);

8) kandydat moze zglosi¢ wlasng tematyke badawcza, o ile bedzie ona czgsciowo zgodna z obszarami
badan prowadzonych w:



S.

6.

4.

a)jednostkach Uniwersytetu reprezentujagcych dyscypliny naukowe: nauki biologiczne, nauki
chemiczne, nauki fizyczne, nauki o Ziemi i $rodowisku, informatyka techniczna
i telekomunikacja,

b)IA PAN, ITUNG-PIB reprezentujacych dyscypling rolnictwo i ogrodnictwo,

¢)IKiFP PAN reprezentujacego dyscypline nauki chemiczne.

W przypadku, o ktorym mowa w pkt 8, kandydat dotgcza zgode pracownika Uniwersytetw/TA

PAN/IUNG-PIB/IKiFP PAN na objecie opieki promotorskiej nad kandydatem po jego

zakwalifikowaniu do szkoly doktorskiej oraz zgod¢ Dyrektora wiasciwego Instytutu na realizacje

wybranej tematyki badawcze;.

Kandydat do szkoty doktorskiej moze zlozy¢ réwniez opinie o predyspozycjach do pracy naukowej,
sporzadzong przez nauczyciela akademickiego.

Kandydaci zakwalifikowani do szkoly doktorskiej zobowigzani sa do wprowadzenia elektronicznej
wersji fotografii na osobiste konto w systemie SOR oraz do wniesienia oplaty za wydanie elektroniczne;
legitymacji doktoranta w wysokosci ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa
WYZSZ€ego.

§3

Zasady podejmowania i odbywania ksztalcenia w szkole doktorskiej przez cudzoziemcéw okreéla

art. 323 w zwigzku z art. 326, 327, 328 z zastrzezeniem art. 198 ust. 8 Ustawy.

Cudzoziemcy mogg podejmowaé ksztalcenie prowadzone w jezyku polskim, jezeli wykaza sie

znajomoscia jezyka polskiego tj.:

1) ukoficza roczny kurs przygotowawczy do podjecia nauki w jezyku polskim w jednostkach
wyznaczonych przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego, lub

2) posiadaja certyfikat znajomo$ci jgzyka polskiego wydany przez Panstwowa Komisje
Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako obcego lub

3) ukoficzyli szkol¢ ponadpodstawows za granicg, w ktorej zajecia byly prowadzone wjezyku
polskim lub

4) ukonczyli szkote ponadpodstawowa w Polsce lub

5) ukonczyli studia wyzsze w Polsce na kierunku prowadzonym w jezyku polskim lub

6) uzyskaja w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej potwierdzenie, ze ich przygotowanie oraz stopien
znajomosci jezyka polskiego pozwalaja na podj¢cie ksztalcenia w jezyku polskim.

Cudzoziemcy mogg podejmowac¢ ksztalcenie prowadzone w jezyku obcym, jezeli:

1) legitymuja si¢ dokumentem potwierdzajacym znajomosé jezyka obcego, w ktérym prowadzone jest
ksztalcenie, wymienionym w zataczniku nr 2 do niniejszych zasad rekrutacji, z zastrzezeniem, iz
dokumentami potwierdzajacymi znajomos$é jezyka obcego sg réwniez $wiadectwa, dyplomy lub
inne dokumenty potwierdzajace ukoniczenie za granica szkoly ponadpodstawowej, w ktérej zajecia
byly prowadzone w tym samym jezyku obcym, w jakim cudzoziemiec bedzie odbywat ksztalcenie
w Polsce, jak réwniez dyplom ukonczenia studiow wyzszych w Polsce prowadzonych w tym
samym jezyku obcym, w jakim cudzoziemiec bedzie odbywat ksztatcenie w szkole doktorskiej lub;

2) uzyskaja w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej potwierdzenie, ze ich przygotowanie oraz stopien
znajomosci jezyka obcego pozwalaja na podjecie ksztalcenia w jezyku obcym.

Cudzoziemcy oprécz dokumentéw wymienionych w § 2 ust. 4 skladaja:

1) dokumenty legalizacyjne lub nostryfikacyjne dokumentow, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 pkt. 21 3,
o ile zostaly wydane przez uczelni¢ spoza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) kopi¢ dokumentu tozsamosci;

3) kserokopi¢ dokumentéw uprawniajacych do przebywania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
jesli zostaly wydane przed lub w trakcie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego albo
oswiadczenie cudzoziemca, iz przedstawi stosowne dokumenty niezwlocznie po rozpoczeciu
ksztalcenia w przypadku zakwalifikowania do szkoty doktorskiej;

4) jeden z dokumentéw, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1-5 potwierdzajagcych znajomosé jezyka
polskiego w przypadku checi podjecia ksztalcenia w jezyku polskim lub jeden



z dokumentéw, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1 potwierdzajagcych znajomo$¢ jezyka obcego
w przypadku checi podjecia ksztalcenia w jezyku obcym;

5) kserokopi¢ polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby lub nastepstw nieszezesliwych
wypadkow na okres ksztalcenia w Polsce albo Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego
albo o$wiadczenie cudzoziemca, ze przystapi do NFZ niezwlocznie po rozpoczeciu ksztalcenia.

5. Uniwersytet moze poprosi¢ kandydata o przedlozenie tumaczenia zwyklego na jezyk polski
dokumentéw, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 pkt. 2 i 3.

§4

1. Nadzor nad przebiegiem rekrutacji do szkoty doktorskiej sprawuje Rektor lub upowazniony przez niego
Prorektor.

2. Bezposredni nadzér nad przebiegiem rekrutacji do szkoly doktorskiej sprawuje Dyrektor Szkoly
Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych, zwany dalej Dyrektorem.

3. Oceng kandydatéw do szkoty doktorskiej przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powolana przez Rektora
na wniosek Dyrektora.

4. Dyrektor do dnia 17 czerwca 2025 1. przedtozy Rektorowi propozycje sktadu Komisji Rekrutacyjne;.

5. W sklad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1)  Dyrektor, ktéry przewodniczy pracom Komisji. W przypadku braku mozliwosci wykonywania
obowigzkow przez Dyrektora, Komisji przewodniczy prorektor whasciwy ds. szkoty doktorskie;.

2) zastgpca Dyrektora (w przypadku braku mozliwosci wykonywania funkeji przewodniczacego
przez Dyrektora i Prorektora wlasciwego ds. szkoly doktorskiej, Zastgpca Dyrektora pelni funkcje
przewodniczgcego Komisji);

3) osoby ze stopniem doktora habilitowanego lub tytulem profesora albo stopniem lub tytulem
réwnowaznym, posiadajgce aktualny dorobek naukowy w zakresie dyscyplin naukowych, w
ramach ktérych prowadzone jest ksztatcenie w szkole doktorskiej — po dwie osoby reprezentujace
kazdg z dyscyplin naukowych funkcjonujacych w ramach szkoly bedace pracownikami podmiotow
prowadzacych szkote doktorskg;

4) dwoch przedstawicieli doktorantéw reprezentujacych rézne dyscypliny naukowe w ramach ktérych
prowadzona jest szkota doktorska wskazanych przez samorzad doktorantéw.

6. Dyrektor, z czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej powolanej przez Rektora, wyznacza Podkomisje
do przeprowadzenia oceny kandydatéw w zakresie danej dyscypliny naukowej w sktadzie:

1) Dyrektor albo zastgpca Dyrektora, ktéry przewodniczy pracom Podkomisji;

2} dwie osoby w zakresie dyscypliny naukowej w ramach ktérej kandydat zamierza przygotowaé
rozprawe doktorska;

3) osoba reprezentujgca inng dyscypling niz ta, o ktérej mowa w pkt. 2;

4) przedstawiciel doktorantow.

7. Na wniosek kandydata do szkoty doktorskiej, cztonka Podkomisji lub Kierownika projektu w
posiedzeniu Podkomisji moze wzia¢ udziat z glosem doradczym réwniez osoba, ktéra w szezegdlnosei:
wyrazita zgodg na objecie kandydata opiekg promotorskg lub jest Kierownikiem projektu badawczego
w ramach ktérego kandydat do szkoly doktorskiej ma by¢ zatrudniony. Dyrektor ma prawo odméwié
udziatu w posiedzeniu Podkomisji osoby, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym.

8. W przypadku rozmowy z Kandydatem aplikujacym do tematyki badawczej zgloszonej przez Dyrektora
pracom Podkomisji przewodniczy czlonek podkomisji wskazany przez Dyrektora, a Dyrektor
uczestniczy jedynie z gtosem doradczym.

9. Uchwaty Komisji Rekrutacyjnej i Podkomisji zapadajg zwykla wickszoscia glosow.

10. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego.

11. Podkomisja sporzadza odrebnie dla kazdego ocenionego kandydata protokét indywidualny, zawierajacy
wyniki uzyskane przez kandydata ze wszystkich elementéw podlegajacych ocenie, okreslonych
w zalaczniku nr 1 do niniejszych zasad rekrutacji. Protokoly podpisujg czlonkowie Podkomisji.
W przypadku posiedzenia Podkomisji w trybie zdalnym protokoly podpisuje jej przewodniczacy.

12. Po przeprowadzeniu oceny wszystkich kandydatéw przez Podkomisje, Komisja Rekrutacyjna,
na podstawie protokotéw indywidualnych, uktada rankingi uczestnikéw rekrutacji do szkoly doktorskiej
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

w ramach ustalonych limitéw przyjec, o ktérych mowa w § 5 ust. 1. O miejscu kandydata na danej
liScie rankingowej decyduje lgczna liczba uzyskanych punktéw.

Komisja Rekrutacyjna, uwzgledniajac limity przyjeé okreslone przez Rektora oraz miejsce kandydata
na danej liscie rankingowej, wydaje opini¢, w ktorej rekomenduje badz odmawia rekomendacji
odnosnie przyjecia danego kandydata do szkoly doktorskiej, kierujac si¢ zasada, iz pierwszefistwo
w przyjeciu do szkoty doktorskiej majg kandydaci, ktory osiagneli najwicksza liczbe punktow do
danego limitu miejsc. W przypadku wystapienia szczegdlnych okolicznosci, uzasadniajacych przyjecie
do szkoly doktorskiej wigkszej liczby oséb niz przewiduje to limit miejsc ustalony przez Rektora
Dyrektor moze wystapi¢ do Rektora, za posrednictwem Prorektora, z wnioskiem o zwigkszenie limitu
przyjec

w uzgodnieniu z Dyrektorem IA PAN oraz Dyrektorem IUNG-PIB i Dyrektorem IKiFP PAN.

Komisja Rekrutacyjna biorac pod uwage podobiefistwo tematyki badawczej moze zaproponowaé
Kandydatowi, ktéry uzyskal wystarczajaca liczb¢ punktéw, zmiane dyscypliny naukowej, o ktorej
mowa w § 2 ust. 3. Kandydat wyraza zgod¢ na zmiane dyscypliny pisemnie.

W przypadku zakwalifikowania wigcej niz jednego Kandydata do tej samej tematyki badawczej,
pierwszefistwo ma Kandydat, ktory uzyskal najwieksza liczbe punktéw. Komisja Rekrutacyjna moze
zaproponowa¢ pozostatym Kandydatom zmiang tematyki badawczej w ramach tej samej dyscypliny
naukowej, o kt6rej mowa w § 2 ust. 3. Kandydat wyraza zgod¢ na zmiang tematyki pisemnie. Pisemna
zgode na przyjecie wyraza rowniez osoba zglaszajaca dang tematyke badawcza.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza w dwéch egzemplarzach protokol zbiorczy, ktérego zatacznikiem sa
listy rankingowe uczestnikéw postepowania zawierajace wyniki oceny wszystkich uczestnikéw
postgpowania oraz rekomendacje, o ktérej mowa w ust. 12. Protokét zbiorczy podpisuja cztonkowie
Komisji Rekrutacyjnej. W przypadku posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej w trybie zdalnym protokét
podpisuje jej przewodniczacy. Dyrektor przekazuje protokél Rektorowi lub upowaznionemu przez
niego Prorektorowi.

Przyjecie do szkoly doktorskiej nastgpuje w drodze wpisu na liste doktorantow.
Whpisu dokonuje Dyrektor w szczegdlnosci w oparciu o rekomendacje Komisji Rekrutacyjnej.

Odmowa przyjecia do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez
Dyrektor zgodnie z rekomendacja Komisji Rekrutacyjnej. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Przyjecie lub odmowa przyjecia cudzoziemca do szkoty doktorskiej nastgpuje na podstawie decyzji
administracyjnej Rektora, wydanej w szczeg6lnosci w oparciu o rekomendacje Komisji Rekrutacyjnej
z zastrzezeniem ust. 17. Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Rektor moze upowazni¢ Dyrektora do wydania decyzji, o ktérej mowa w ust. 19.

Osoby  wpisane na list¢  doktorantéw  posiadajgce  stopien  doktora  zobowiazane
sg poinformowaé o tym Dyrektora nie pézniej niz w ciagu tygodnia od rozpoczecia pierwszego
semestru ksztalcenia w szkole doktorskiej.

§5

+ Rektor, w uzgodnieniu z Dyrektorem IA PAN, Dyrektorem IUNG-PIB oraz Dyrektorem IKiFP PAN,

do dnia 30 czerwca 2025 r., oglosi w drodze zarzadzenia limit przyjeé do szkoly doktorskiej na rok
akademicki 2025/2026, w tym odregbny limit przyjgé do realizacji projektéw badawczych finansowanych
ze zrédel zewnetrznych. W przypadku wskazanym w warunkach konkursu lub na wniosek kierownika
projektu Rektor moze wyrazi¢ zgode¢ na catkowite lub czesciowe finansowanie stypendium
doktoranckiego, o ktorym mowa w art. 209 Ustawy, z projektu.

2. Rozmowy z kandydatami beda si¢ odbywaty od 25 sierpnia 2025 r. do 3 wrzeénia 2025 r.
3. Dyrektor do dnia 17 czerwca 2025 r. przedlozy Rektorowi wykaz tematyk badawczych, o ktérych mowa

w zalgczniku nr 1 do niniejszych zasad rekrutacji, w podziale na dyscypliny naukowe tworzace szkote
doktorska. Zglaszanie tematyk badawczych odbywa si¢ poprzez Dyrektoréw Instytutéw na wniosek
Dyrektora SDNSiP na wzorze stanowigcym zalacznik nr 3 do niniejszych zasad rekrutacji.

4. Limit przyje¢, terminarz postgpowania oraz wykaz tematyk badawczych, o ktérych mowa

wust. 3, podane zostang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej www.umcs.pl
oraz na stronach internetowych IA PAN, TUNG-PiB i IKiFP PAN do dnia 30 czerwca 2025 r.
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5. Rekrutacja do szkoly doktorskiej powinna zostaé zakonczona do dnia 26 wrzesnia 2025 r.
Z zastrzezeniem ust. 6.

6. W przypadku wystgpienia okolicznosci uzasadniajacych przeprowadzenie dodatkowego naboru do szkoty
doktorskiej po 26 wrzesnia 2025 r. (w szczegolnosci takich jak: uzyskanie $rodkéw finansowych na
realizacje badan podstawowych w formie projektu badawczego, stazu lub stypendium decyzja dyrektora
NCN), Dyrektor w uzgodnieniu z Dyrektorem IA PAN oraz Dyrektorem IUNG-PIB i Dyrektorem
IKiFP PAN, moze wystapi¢ do Rektora z wnioskiem o przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji.
Do wniosku Dyrektor dolgcza proponowany terminarz postepowania rekrutacyjnego.

§6
1. Do podstawowych zadan Dyrektora nalezy:

1) organizacja i przeprowadzenie postgpowania rekrutacyjnego;

2) przyjecie dokumentéw od kandydatéw do szkoty doktorskiej;

3) sprawdzanie i potwierdzenie zgodnosci danych kandydatow zawartych w systemie SOR
z przedtozonymi dokumentami;

4) zawiadamianie kandydatéw o terminie i trybie postepowania rekrutacyjnego;

5) wpis zakwalifikowanego kandydata na liste doktorantow;

6) wydanie decyzji administracyjnej o nieprzyjgciu do szkoly doktorskiej i sporzadzenie jej w dwéch
egzemplarzach;

7) wydanie decyzji administracyjnej na podstawie upowaznienia Rektora o przyjeciu albo nieprzyjeciu
do szkoly doktorskiej cudzoziemca i sporzadzenie jej w dwdch egzemplarzach, o ile otrzyma
stosowne upowaznienie, o ktorym mowa w § 4 ust.20;

8) dorgczenie decyzji, o ktérej mowa w pkt. 6 lub 7, kandydatowi nastepuje do rgk wihasnych
za pokwitowaniem albo poprzez wystanie jej listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru;

9) rozpatrzenie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy od decyzji, o ktérej mowa w pkt. 6 lub 7;

10) udostgpnienie kandydatom wynikéw postgpowania kwalifikacyjnego w SOR.

2. Czynnodci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-4, 8, 10, moga by¢ wykonywane przez inne osoby pisemnie
upowaznione przez Dyrektora. Osoby te niezwlocznie informujg Dyrektora o przeprowadzeniu w/w
czynno$ci.

§7

1. Dyrektor kieruje kandydatéw na specjalistyczne badania lekarskie, jezeli w trakcie ksztalcenia mogg byé
narazeni na dzialanie czynnikéw szkodliwych, uciazliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie badar lekarskich kandydatéw
do szkot ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw i stuchaczy
tych szkdl, studentoéw, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantéw (Dz.U. 2019
poz. 1651).

2.Kandydat z orzeczong niepetnosprawnoscig w uzasadnionych przypadkach na 7 dni przed wyznaczonym
terminem rozmowy kwalifikacyjnej powinien poinformowa¢ Dyrektora:
1)o potrzebie udzialu w rozmowie kwalifikacyjnej tlumacza jezyka migowego lub asystenta oséb

niepelnosprawnych ruchowo i 0s6b niewidomych;

2)o potrzebie zmiany formy rozmowy kwalifikacyjne;.

3.Osoby pomagajgce kandydatom z niepelnosprawnosciami, o ktérych mowa w ust. 2, powinny mieé
zgod¢ Dyrektora na uczestniczenie w postgpowaniu rekrutacyjnym. Dyrektor ma prawo odmdwié
udzialu asystenta osoby z niepelnosprawnosciami w postepowaniu rekrutacyjnym, gdy jest nia osoba
merytorycznie badz zawodowo zwigzana z dyscypling nauki, w ramach ktérej kandydat zamierza
przygotowac rozprawe¢ doktorska.



§8
W sprawach rekrutacji nieprzewidzianych w niniejszej uchwale decyzje podejmuje Rektor lub upowazniony
przez niego Prorektor w porozumieniu z Dyrektorem IA PAN, Dyrektorem ITUNG-PIB i Dyrektorem IKiFP
PAN.




Zalgcznik nr 1

do Zasad rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych i Przyrodniczych na rok akademicki 2025/2026
uchwalony Uchwalg nr 181/P17/2025 Rady Naukowej Instytutu Agrofizyki im. B. Dobrzariskiego PAN

z dnia 24 marca 2025 r.

Szczegolowe zasady oceny kandydatéw do Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych i Przyrodniczych

§1

1. Postgpowanie rekrutacyjne obejmuje:

1)

2)

rozmowe kwalifikacyjng dotyczaca tematéw zgodnych z deklarowang przez Kandydata
dyscypling naukowa w jakiej zamierza przygotowaé rozprawe doktorska oraz tematyki wybranej
przez Kandydata sposréd tematyk badawczych zamieszczonych w ogloszeniu o naborze
do szkoty doktorskiej. Kandydat moze zglosi¢ wlasng tematyke badawczg, o ile bedzie ona
przynajmniej czg$ciowo zgodna z obszarami badaf prowadzonych w jednostkach Uniwersytetu
reprezentujgcych dyscypliny naukowe: nauki biologiczne, nauki chemiczne, nauki fizyczne,
nauki o Ziemi i Srodowisku, informatyka techniczna i telekomunikacja lub IA PAN oraz IUNG-
PIB reprezentujacych dyscypling rolnictwo i ogrodnictwo lub IKiFP PAN reprezentujacego
dyscypling nauki chemiczne. Kandydat w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej przedstawia krétka,
maksymalnie 15 minutowa prezentacj¢ multimedialng. Powinna ona byé przygotowana
w formacie ppt/pptx lub pdf i zawieraé: opis sylwetki Kandydata z uwzglednieniem osiagnieé
naukowych, motywacj¢ do podjecia nauki w Szkole Doktorskiej i wyboru tematyki badawczej,
innowacyjno$¢ proponowanych badan na tle aktualnego stanu wiedzy w danej dziedzinie.
Wydruk prezentacji Kandydat powinien dostarczyé wraz z dokumentami, o ktérych mowa
w § 2 ust. 4 uchwaly w sprawie rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk Scislych
i Przyrodniczych.
W przypadku Kandydatéw z zagranicy, kt6érzy nie moga zglosi¢ si¢ na rozmowe kwalifikacyjng
realizowang w siedzibie Uniwersytetu, rozmowa moze by¢ przeprowadzona za pomoca
komunikatora internetowego. W tym przypadku Kandydat musi wczesniej przestaé prezentacje
w formie elektroniczne;;
oceng dorobku deklarowanego przez Kandydata. Kandydat przedstawia maksymalnie trzy
najwazniejsze jego zdaniem (udokumentowane) osiagniecia zwiazane z dyscypling naukowsa
w jakiej zamietza przygotowa¢ rozprawe doktorska zgodnie ze wzorem zamieszczonym
na stronie internetowej Szkoly Doktorskiej. Kandydat moze podaé nastepujgce osiggniecia:
a) artykuly naukowe opublikowane w czasopismach lub materiatach z konferencji znajdujacych
si¢ na aktualnie obowiagzujacej liscie MNiSW;
b) recenzowane artykuly naukowe opublikowane w czasopismach nieujetych na aktualnie
obowiazujacej liscie MNiSW;
¢) monografie i rozdziaty w monografii opublikowane w wydawnictwach ujetych na aktualnie
obowiazujacej liscie MNiSW;
d) udzial w migdzynarodowym lub krajowym projekcie badawczym;
€) udzial w migdzynarodowym lub krajowym stazu badawczym nieobjetym programem
studiow;
f) wygloszenie przez Kandydata referatu na naukowej konferencji miedzynarodowej lub
krajowej;



g) autorstwo lub wspotautorstwo posteru na naukowej konferencji migedzynarodowej lub

krajowej;
h) aktywny udzial lub wspdlorganizacja wydarzen popularyzujgcych nauke;
i) inne osiggniecia i aktywnosci Zwigzane V4 dzialalnoscig naukowg

w dyscyplinach, w ktorych prowadzone jest ksztalcenie w SDNSIP.

2.Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej wynosié
bedzie 70 pkt. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaé bedzie:

1) wiedza z zakresu dyscypliny w jakiej zamierza przygotowaé rozprawe doktorskg oraz tematyki
wybrane;j przez Kandydata sposrod tematyk badawczych zamieszczonych
w ogloszeniu o naborze do szkoly doktorskiej lub wlasnej tematyki badawczej speiniajacej
wymogi, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1. Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 40 pkt.

2) jakos¢ i warto$¢ merytoryczna prezentacji, za ktéra Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 20 pkt.

3) umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie komunikatywnym, za ktdrg
Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.

3.Za ocen¢ dorobku Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 30 pkt. z zastrzezeniem, ze punktacja za
pojedyncze osiggniecie wynosi:

1) artykuty naukowe opublikowane w czasopismach lub materiatach z konferencji znajdujacych si¢ na
aktualnie obowiazujacej liscie MNiSW w dyscyplinach, w ktorych prowadzona jest Szkota
Doktorska NSiP z przypisana liczba punktéw od 100 do 200 na czasopismo lub materialy z
konferencji — 10 pkt., z przypisang liczba punktéw od 20 do 70 na czasopismo lub materialy z
konferencji — 7 pkt.;

2) recenzowane artykuly naukowe opublikowane w czasopismach nieujetych na aktualnie
obowigzujacej liscie MNiSW — 4 pkt.;

3) monografie i rozdzialy w monografii opublikowane w wydawnictwach ujetych na aktualnie
obowiazujgcej liscie MNiSW — 5 pkt.;

4) udzial w miedzynarodowym projekcie badawczym — 7 pkt.;

5) udziat w krajowym projekcie badawczym — 5 pkt.,

6) udzial w migdzynarodowym stazu badawczym, nieobjetym programem studiéw — ponizej 30 dni
— 5 pkt., 30 dni i wiecej — 10 pkt.;

7) udzial w krajowym stazu badawczym, nieobjetym programem studiéw — ponizej 30 dni — 4 pkt.,
30 dni i wiecej — 7 pkt.;

8) wygloszenie przez Kandydata referatu na naukowej konferencji miedzynarodowej — 7 pkt.
(plus 1 pkt. za wyréznione wystgpienia);

9) wygloszenie przez Kandydata referatu na naukowej konferencji krajowej — 5 pkt. (plus 1 pkt. za
wyrdznione wystapienie);

10) prezentacja posteru na naukowej konferencji krajowej lub migdzynarodowej — 4 pkt. (plus 1 pkt
7a wyrdznienie posteru);

11) wspolautorstwo referatu albo posteru na naukowej konferencji krajowej lub miedzynarodowe;j
prezentowanego przez inng osobe — 3 pkt.

12) aktywny udzial lub wspolorganizacja wydarzen popularyzujacych nauke — maksymalnie 3 pkt.
niezaleznie od liczby zgloszonych aktywnosci (do oceny Komisji)

13) inne osiagnigcia i aktywnosci (w tym nagrody i wyrdznienia, mobilno$¢ akademicka

np. w  ramach  programu  Erasmus) zwigzane z  dziatalnoscia  naukowg
w dyscyplinach, w ktérych prowadzone jest ksztalcenie w SDNSiP — max. 5 pkt. (do oceny
Komisji).



4.Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez Kandydata w trakcie postepowania
rekrutacyjnego wynosi 100 pkt.

5.Sposréd kandydatow, ktérzy uzyskali co najmniej 40 pkt. z rozmowy kwalifikacyjnej tworzona jest
lista rankingowa w ramach danego limitu przyje¢. O miejscu kandydata na liScie rankingowej
decyduje lgczna liczba uzyskanych punktéw.



Zatgcznik nr 2

do Zasad rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych na rok akademicki 2025/2026
uchwalony Uchwalq nr 181/P17/2025 Rady Naukowej Instytutu Agrofizyki im. B. Dobrzariskiego PAN

z dnia 24 marca 2025 r.

RODZAJE DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKA OBCEGO PRZEZ CUDZOZIEMCOW

1. Certyfikat potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka obcego wydany przez Krajowa Szkole Administracji Publicznej
w wyniku lingwistycznego postgpowania sprawdzajgcego.

2. Certyfikaty potwierdzajace znajomos¢ jezykéw obcych co najmniej na poziomie B2 w skali globalnej bieglosci
jezykowej wedhug ,,Common European Framework of Reference for Languages: learning, teaching, assessment
(CEFR) — Europejski system opisu ksztalcenia jezykowego: uczenie si¢, nauczanie, ocenianie (ESOKIJ)”:

1) certyfikaty wydane przez instytucje stowarzyszone w Association of Language Testers in Europe (ALTE) —
poziomy ALTE Level 3 (B2), ALTE Level 4 (C1), ALTE Level 5 (C2), w szczegdlnosci:

a) First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE), Certificate of Proficiency in
English (CPE), Business English Certificate (BEC) Vantage — co najmniej Pass, Business English Certificate
(BEC) Higher, Certificate in English for International Business and Trade (CEIBT),

b) Dipléme d'Etude en Langue Frangaise (DELF) (B2), Dipléme Approfondi de Langue Frangaise (DALF)
(C1), Diplome Approfondi de Langue Francaise (DALF) (C2); Test de Connaissance du Frangais (TCF),
poziomy 4 (B2), 5 (C1), 6 (C2); Dipléme de Langue Frangaise (DL) (B2), Diplome Supérieur Langue et
Culture Francaises (DSLCF), Diplome Supérieur d'Etudes Frangaises Modernes (DS) (Cl), Dipléme de
Hautes Etudes Francaises (DHEF) (C2),

c) Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF); Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZDfB) (B2), Goethe-Zertifikat
B2, Goethe-Zertifikat C1, Zentrale Mittelstufenpriifung (ZMP) (C1), Goethe-Zertifikat C1 (Zentrale
Mittelstufenpriifung) (ZMP), Zentrale Oberstufenpriifung (ZOP) (C2), Goethe-Zertifikat C2 (Zentrale
Oberstufenpriifung) (ZOP), Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) (C2), Grosses Deutsches Sprachdiplom
(GDS) (C2), Goethe-Zertifikat C2: Grosses Deutsches Sprachdiplom (GDS),

d) Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana CELI 3 (B2), Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana
CELI 4 (C1), Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana CELI 5 (C2); Certificato Italiano Commerciale
CIC A (C1),

e) Los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera (DELE): El Diploma de Espafiol Nivel B2 (Intermedio),
El Diploma de Espaifiol Nivel C1, El Diploma de Espafiol Nivel C2 (Superior),

f) Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE) (B2), Diploma Avan¢ado de Portugués
Lingua Estrangeira (DAPLE) (C1), Diploma Universitario de Portugués Lingua Estrangeira (DUPLE) (C2),

g) Nederlands als Vreemde Taal/Dutch as a Foreign Language (CNaVT) — Profiel Professionele
Taalvaardigheid (PPT) (B2)/Profile Professional Language Proficiency (PPT) (B2), Profiel Taalvaardigheid
Hoger Onderwijs (PTHO) (B2)/Profile Language Proficiency Higher Education (PTHO) (B2), Profiel
Academische Taalvaardigheid (PAT) (C1)/Profile Academic Language Proficiency (PAT) (C1); Nederlands
als Tweede Taal II (NT2-II) (B2)/Dutch as a Second Language II (NT2-II) (B2),

h) Preve i Dansk 3 (B2), Studiepreven (C1),

i) Certyfikat znajomosci jezyka stowenskiego na poziomie $redniozaawansowanym/Certificate of Slovene on
the Intermediate Level (B2), Certyfikat znajomosci jezyka slowenskiego na poziomie
zaawansowanym/Certificate of Slovene on the Advanced Level (C1)’

j) Trinity Integrated Skills in English (ISE)- ISE Il (B2) ISE IIl {(C1) ISE IV (C2);

2) certyfikaty nastepujacych instytucji:

a) Educational Testing Service (ETS) — w szczegblnosci certyfikaty: Test of English as a Foreign Language
(TOEFL) — co najmniej 87 pkt w wersji Internet-Based Test (iBT); Test of English as a Foreign Language
(TOEFL) — co najmniej 180 pkt w wersji Computer-Based Test (CBT) uzupehione o co najmniej 50 pkt z
Test of Spoken English (TSE); Test of English as a Foreign Language (TOEFL) — co najmniej 510 pkt w
wersji Paper-Based Test (PBT) uzupelnione o co najmniej 3,5 pkt z Test of Written English (TWE) oraz o co
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najmniej 50 pkt z Test of Spoken English (TSE); Test of English for International Communication (TOEIC)
— co najmniej 700 pkt; Test de Frangais International (TFI) — co najmniej 605 pkt,

b) European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages (ECL),

¢) City & Guilds, City & Guilds Pitman Qualifications, Pitman Qualifications Institute — w szczegdlnosci
certyfikaty: English for Speakers of Other Languages (ESOL) — First Class Pass at Intermediate Level,
Higher Intermediate Level, Advanced Level; International English for Speakers of Other Languages
(IESOL) — poziom ,.Communicator”, poziom ,Expert”, poziom ,Mastery”; City & Guilds Level 1
Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Communicator (B2) 500/1765/2; City &
Guilds Level 2 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Expert (C1) 500/1766/4;
City & Guilds Level 3 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Mastery (C2)
500/1767/6; Spoken English Test (SET) for Business — Stage B poziom ,,Communicator”, Stage C poziom
»Expert”, Stage C poziom ,,Mastery”; English for Business Communications (EBC) — Level 2, Level 3;
English for Office Skills (EOS) — Level 2,

d) Edexcel, Pearson Language Tests, Pearson Language Assessments — w szczegdlnosci certyfikaty: London
Tests of English, Level 3 (Edexcel Level 1 Certificate in ESOL International); London Tests of English,
Level 4 (Edexcel Level 2 Certificate in ESOL International); London Tests of English, Level 5 (Edexcel
Level 3 Certificate in ESOL International),

e) Education Development International (EDI), London Chamber of Commerce and Industry Examinations
Board — w szczegdlnosci certyfikaty: London Chamber of Commerce and Industry Examinations (LCCI) —
English for Business Level 2, English for Business Level 3, English for Business Level 4; London Chamber
of Commerce and Industry Examinations (LCCI) — Foundation Certificate for Teachers of Business English
(FTBE); London Chamber of Commerce and Industry Examinations (LCCI) — English for Tourism Level 2
— poziom ,,Pass with Credit”, poziom ,,Pass with Distinction”,

f) University of Cambridge ESOL Examinations, British Council, IDP IELTS Australia — w szczegolnosci
certyfikaty: International English Language Testing System IELTS — powyzej 6 pkt,

g) Chambre de commerce et d'industrie de Paris (CCIP) — w szczegdlnosci certyfikaty: Diplome de Frangais
des Affaires ler degré (DFA 1) (B2), Diplome de Frangais Professionnel (DFP) Affaires B2, Dipléme de
Frangais des Daffaires 2¢éme degré (DFA 2) (C1), Dipléme de Francais Professionnel (DFP) Affaires C1,

h) Goethe-Institut, Deutscher Industrie und Handelskammertag (DIHK), Carl Duisberg Centren (CDC) — w
szczegblnosci certyfikat Priifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) (C1),

i) Kultusministerkonferenz (KMK) — w szczegdlnosci certyfikat Deutsches Sprachdiplom I der
Kultusministerkonferenz der Linder — KMK (B2/C1),

j) Osterreich Institut, Priifungszentren des Osterreichischen Sprachdiploms fir Deutsch (OSD) — w
szczegblnosci certyfikaty: Osterreichisches Sprachdiplom fiir Deutsch als Fremdsprache (OSD) - B2
Mittelstufe Deutsch, Mittelstufe Deutsch (C1), C1 Oberstufe, Wirtschafissprache Deutsch (C2),

k) Hochschulrektorenkonferenz (HRK),

1) Societa Dante Alighieri — w szczegblnosci certyfikaty: PLIDA B2, PLIDA C1, PLIDA C2,

m) Universita degli Studi Roma Tre — w szczegolnosci certyfikaty: Int.It (B2), IT (C2),

n) Universita per Stranieri di Siena — w szczegdlnosci certyfikaty: Certificazione d'Italiano come Lingua
Straniera CILS Due B2, Certificazione d'Ttaliano come Lingua Straniera CILS Tre C1, Certificazione
d'Ttaliano come Lingua Straniera CILS Quattro C2,

0) Panstwowy Instytut Jezyka Rosyjskiego im. A. S. Puszkina,

p) Institute for Romanian Language, the Romanian Ministry of Education, Research and Innovation,

q) Univerzita Karlova v Praze,

r) Univerzita Komenského v Bratislave; Filozofickd fakulta Studia Academica Slovaca — centrum pre
slovenéinu ako cudzi jazyk,

s) Univerzita Komenského v Bratislave; Centrum d'al§ieho vzdelavania; Ustav jazykovej a odbornej pripravy
zahraniénych $tudentov,

t) Rada Koordynacyjna do spraw Certyfikacji Bieglosci Jezykowej Uniwersytetu Warszawskiego,

u) egzaminy LanguageCert:

— LanguageCert (IESOL B2 Communicator) (Spoken and/or written), First Class Pass= bardzo dobry,
Pass = dobry,

— LanguageCert (IESOL C1 Expert) (Spoken and/or written), First Class = bardzo dobry, Pass = dobry,

— LanguageCert (IESOL C2 Mastery) (Spoken and/or written), First Class = bardzo dobry, Pass =
dobry,

— LanguageCert Test of English (LTE) 60-74 pkt = B2, LanguageCert Test of English (LTE) 75-89 pkt
= C1, LanguageCert of English (LTE) 90-100 pkt = C2;

v) Egzaminy TOLES: Global Legal English, Cambridge (TOLES Higher B2 TOLES Advanced C1);
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w) Egzaminy Pearson (Pearson Test of English General B2, Pearson Test of English General C1
Pearson Test of English General C2, )Pearson Test of English Academic B2, Pearson Test of English

Academic C1, Pearson Test of English Academic C2);

x) Ozxford Test of English;
y) British Council Aptis ESOL International Certificate (General poziom B2, Advanced poziom B2 i wyzszy);

3) telc GmbH, WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH — w szczegblnosci certyfikaty: B2 Certificate in English
— advantage, B2 Certificate in English for Business Purposes — advantage, Certificate in English for Technical
Purposes (B2), telc English B2, telc English B2 Business, telc English B2 Technical, telc English C1; Certificat
Supérieur de Frangais (B2), telc Francais B2; Zertifikat Deutsch Plus (B2), Zertifikat Deutsch fiir den Beruf
(B2) (telc Deutsch B2 Beruf), telc Deutsch B2, telc Deutsch C1; Certificado de Espafiol para Relaciones
Profesionales (B2), telc Espafiol B2; Certificato Superiore d'Ttaliano (B2), telc Italiano B2; telc Pycckuit s3p1k
B2.

3. The Office of Chinese Language Council International: Hanyu Shuiping Kaoshi (HSK) — poziom HSK (Advance).

4. Japan Educational Exchanges and Services, The Japan Foundation: Japanese Language Proficiency Certificate —
poziom 1 (Advance).

5. Dyplomy ukonczenia:

1) studiéw wyzszych (znajomo$¢ nowozytnego jezyka obcego na poziomie bieglosci jezykowej B2 powinna by¢
potwierdzona informacjg zawartg w suplemencie do dyplomu);

2) nauczycielskiego kolegium jezyk6éw obcych;

3) Krajowej Szkoty Administracji Publiczne;.

6. Wydany za granicg dokument potwierdzajacy uzyskanie stopnia lub tytulu naukowego albo stopnia lub tytutu w
zakresie sztuki — uznaje si¢ jezyk wyktadowy instytucji prowadzacej ksztalcenie.
7. Dokument potwierdzajacy ukonczenie studidow wyzszych lub studiéw podyplomowych za granica lub w

Rzeczypospolitej Polskiej — uznaje si¢ jezyk wykladowy, jezeli jezykiem wykladowym byl wylacznie jezyk obey.

8. Wydany za granicg dokument uznany za réwnowazny swiadectwu dojrzatosci — uznaje si¢ jezyk wykladowy.
9. Dyplom Matury Miedzynarodowe;j (International Baccalaureate Diploma).

10.Dyplom Matury Europejskiej (European Baccalaureate).

11.Zaswiadczenie o zdanym egzaminie resortowym w;

1) Ministerstwie Spraw Zagranicznych;

2) urzedzie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw gospodarki, Ministerstwie Wspotpracy Gospodarczej z
Zagranica, Ministerstwie Handlu Zagranicznego oraz Ministerstwie Handlu Zagranicznego i Gospodarki
Morskiej;

3) Ministerstwie Obrony Narodowej — poziom 3333, poziom 4444 wedlug STANAG 6001.

12.Wydane przez Krajowa Szkol¢ Administracji Publicznej §wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje do pracy na
wysokim stanowisku panstwowym.

13.Dokument potwierdzajacy wpis na list¢ tlumaczy przysieglych w Rzeczypospolitej Polskiej lub dokument
potwierdzajacy posiadanie uprawnieni thumacza przysiegtego w innym panstwie czlonkowskim Unii Europejskie;j,
panistwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim

Obszarze Gospodarczym lub w Konfederacji Szwajcarskiej.

14.Certyfikat znajomosci jezyka obcego nowozytnego na poziomie B2 wydany przez jednostke organizacyjng UMCS
prowadzacg ksztalcenie w zakresie jezykow obeych, po przeprowadzeniu egzaminu przed komisja egzaminacyjng
skladajacg si¢ z co najmniej trzech 0s6b nauczajacych jezyka obcego w szkole wyzszej, w tym co najmniej jednej
posiadajacej stopient doktora.
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Zalgcznik nr 3

do Zasad rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych na rok akademicki 2025/2026
uchwalony Uchwalg nr 181/P17/2025 Rady Naukowej Instytutu Agrofizyki im. B. Dobrzaniskiego PAN

z dnia 24 marca 2025 r.

Zgtoszenie tematyki badawczej realizowanej w Instytucie Agrofizyki im. B Dobrzariskiego PAN

w czasie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych

w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo

Imie i nazwisko proponowanego promotora/promotoréw,
tytut/stopien naukowy, jednostka, adres e-mail

Imie i nazwisko proponowanego promotora pomocniczego
(opcjonalnie), tytut/stopiern naukowy, jednostka, adres e-
mail

Temat badawczy

Syntetyczny opis tematyki badawczej (do 300 stow)

Dodatkowe wymagania w stosunku do kandydata

Wskazanie zrodet i zakresu finansowania stypendium spoza
subwencji

Bibliografia

Temat zgtoszony w ramach odrebnego limitu przyje¢ do realizacji projektéw badawczych finansowanych ze

zrodet zewnetrznych. TAK/NIE*
*Skresli¢ niewtasciwe
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