Zatgcznik nr 1

do Uchwaly nr 179/E/2022 Rady Naukowej Instytutu Agrofizyki
im. Bohdana Dobrzariskiego PAN

z dnia 21 stycznia 2022 r.

ZASADY REKRUTACIJI DO INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ
NAUK ROLNICZYCH.

§1
1. Rekrutacje do Szkoly doktorskiej przeprowadzaja Komisje rekrutacyjne powotane
przez Dyrektoréw Jednostek Prowadzacych.
2, Wiyniki postgpowania rekrutacyjnego sg jawne.
3. Limit przyje¢ do Szkotly doktorskiej okresla Lider po uzgodnieniu z Rada Szkoty
Doktorskiej na miesigc przed wszcze¢ciem rekrutacji. Limit przyje¢ wynika z liczby
wskazanych przez Jednostki Prowadzace ramowych tematdw badan.
4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Jednostki Prowadzacej,
dopuszcza si¢ kazdorazowo mozliwos¢ przeprowadzenia rekrutacji uzupelniajacej.
5. Terminy rozpoczecia i zakoficzenia rekrutacji, w tym termin i miejsce skladania
dokumentéw oraz ramowe tematy badan oglaszane sa na stronie internetowej Szkoly
doktorskiej oraz Jednostek Prowadzacych (ogloszenie o rekrutacji).

§2
1. Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie¢ w drodze konkursu.
2. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie przez kandydata kompletu
wymaganych dokumentéw okreslonych w zataczniku nr 1 do Zasad rekrutacji.
3. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa si¢ raz w roku z mozliwoscig ogloszenia
dodatkowego naboru.

4. Zgodnie z zasadg rownych praw i obowiazkow, kandydaci z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci podlegaja tej samej procedurze rekrutacyjnej, co pozostali kandydaci.
5. Postepowanie rekrutacyjne polega na przyznaniu przez Komisj¢ rekrutacyjng

kandydatowi punktow za poszczegélne etapy postgpowania, nastgpnie zsumowaniu tych
punktow (Zatacznik nr 4 do Zasad rekrutacji).
6. Etapami w postepowaniu rekrutacyjnym, za ktére kandydat uzyskuje punkty sa:

a) ocena osiggnie¢ naukowych na podstawie zlozonej dokumentacii,

b) prezentacja zainteresowan badawczych i planow zwigzanych z tematyka planowanych
badan,

c) rozmowa kwalifikacyjna, ktora ma wykazaé¢ wiedzg¢ kandydata w zakresie programu

studiow wyzszych, w powigzaniu z pracg magisterska (jesli taka przygotowywal) oraz
ramowego tematu badafn do ktérego aplikuje. W szczegdlnych przypadkach rozmowa
kwalifikacyjna moze by¢ przeprowadzona w systemie telekonferencji z wykorzystaniem
komunikatora internetowego,

d) ocena wiedzy kanidydata w zakresie dyscypliny, w ktorej zamierza przygotowywac
rozprawg¢ doktorska.



7. Wynikiem pracy Komisji Rekrutacyjnej jest lista rankingowa przedstawiana
Dyrektorowi Jednostki Prowadzacej oraz Dyrektorowi Szkoty Doktorskie;j.
8. Rekrutacja odbywa si¢ w jezyku polskim i/lub angielskim.

§3
1. W sklad Komisji Rekrutacyjnej wehodza:
a) Kierownik Jednostki Prowadzacej pelnigcy funkcje przewodniczacego komisji,
b) co najmniej po dwéch pracownikéw naukowych reprezentujacych kazda z dyscyplin
naukowych w zakresie ktérych prowadzona jest rekrutacja, posiadajgcych co najmniej stopien
naukowy doktora habilitowanego,
c) przedstawiciel doktorantow.
2. W posiedzeniu komisji rekrutacyjnej moga bra¢ udzial inne osoby z glosem
doradczym, zaproszone przez przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
3. Decyzje Komisji rekrutacyjnej zapadajg zwyklg wiekszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej polowy czlonkéw Komisji. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego Komisji.
4. Komisja rekrutacyjna wykonuje czynnosci zwigzane z postepowaniem rekrutacyjnym:
a) przyznaje punkty za poszczegodlne etapy postepowania rekrutacyjnego;
b) tworzy listy rankingowe oséb z najlepszymi wynikami w odniesieniu do ramowego
tematu badan;
c) przekazuje kandydatowi informacje o spelnieniu warunkéw do przyjecia do Szkoty
doktorskiej;
d) przekazuje kandydatowi decyzje o odmowie przyjecia do Szkoly doktorskiej na
pi$mie.
5. Przyjecie do Szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.
6. Przyjecie cudzoziemca do szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji
administracyjne;j.
7. Odmowa przyjecia do Szkoly doktorskiej nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej. Decyzje podpisuje przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej Jednostki
Prowadzacej.
8. Od decyzji 0o odmowie przyjecia do szkoly doktorskiej kandydatowi przystuguje, w
terminie 14 dniu od dnia jej dorgczenia, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Komisji
rekrutacyjne;.

§4
1. Posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sg protokotlowane w indywidualnym i zbiorczym
protokole. Wzory protokolow stanowia zatgczniki nr 5 i 6 do Zasad rekrutacji.
2. Protokét zbiorczy po zakonczeniu rekrutacji przekazywany jest Dyrektorowi Szkoly
Doktorskie;.
3. Wzér decyzji w sprawie odmowy przyjecia do Szkoty doktorskiej stanowi zalacznik
nr 7 do Zasad rekrutacji.

W

Ty



Zalgcznik nr 1
do Zasad Rekrutacji
Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

DOKUMENTY NIEZBEDNE PRZY UBIEGANIU SIE O PRZYJECIE
DO SZKOLY DOKTORSKIEJ

Dokumenty wymagane od kandydatow:

a) podanie o przyjecie do szkoly doktorskiej wraz z uzasadnieniem i wskazaniem ramowego tematu
badan okreslonego w ogloszeniu o rekrutacji, wedlug wzoru okreslonego w Zalaczniku nr 2 do zasad
rekrutacji;

b) zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji wedtug wzoru okreslonego w
Zalaczniku nr 3 do zasad rekrutacji

¢) zyciorys (CV) z wykazem osiaggni¢é naukowych, przebiegiem zatrudnienia oraz udzialem w
projektach badawczych

d) ankieta personalna (kwestionariusz osobowy, Zatacznik nr 8) ;
e) trzy fotografie legitymacyjne + jedno w formie elektroniczne;j.

f) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych (lub zaswiadczenie z uczelni o wyznaczonym terminie
obrony pracy magisterskiej);

g) informacja o przebiegu studiéw z podana srednia ocen (kserokopia indeksu /suplementu do
dyplomu z odpowiednimi zapisami)

h) streszczenie pracy magisterskiej w jezyku polskim lub angielskim; oraz oryginal pracy
magisterskiej do wgladu dla Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej;

i) opinia opiekuna naukowego (np. promotora pracy magisterskiej) lub opinia pracodawcy

j) oswiadczenie o poprzednich rozpoczetych studiach doktoranckich lub przewodzie doktorskim,
ksztalceniu w szkole doktorskiej; oraz informacja o pobieranym w szkole doktorskiej stypendium
doktoranckim i okresie jego pobierania.

Kandydat moze dolaczyé inne dokumenty, ktére wedlug niego moga mie¢ znaczenie w procesie
rekrutacji.




Zatgcznik nr 2
do Zasad Rekrutacji

Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

Wzor podania o przyjecie do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

1. Imig i nazwisko kandydata
2. Adres e-mail
3 Adres do korespondencji

Do: Kierownika

Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej
Nauk Rolniczych

Nazwa Instytutu, adres

Zwracam si¢ z prosba o przyjecie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych
do ramowego tematu badan: ..............c.oiiiiiiiii e .

Oswiadczam, iz zapoznalam/em si¢ z Zasadami rekrutacji oraz Regulaminem
Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych i akceptuj¢ zawarte tam zapisy.

UZASADNIENIE

(data i czytelny podpis kandydata



Zalgcznik nr 3
do Zasad Rekrutacji
Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACJI DO
INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK ROLNICZYCH

Ja,
Imig: .............

Nazwisko: ..............

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we
(dalej jako: RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1)

niniejszym:

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut  .......... (Administrator) danych osobowych
przekazanych przeze mnie w zakresie i zgodnie z Zasadami rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty
Doktorskiej Nauk Rolniczych, w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego z moim
uczestnictwem.

(data i czytelny podpis kandydata)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO informujemy, Zze:

1)administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut ....... z siedzibg w ......... (dalej:
Instytut lub Administrator), ul. ..... adres .....;

2)osobg upowazniong ze strony Administratora do kontaktéw w zwiazku z ochrong danych
osobowych jest Pani/Pan ............. ,e-mail: .............. B (< S , adres do korespondenc;ji:
Ul P e

3)Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na studia
doktoranckie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych z Pani/Pana udziatem, a w
przypadku zakwalifikowania si¢ w celu postgpowania rekrutacyjnego;

4)Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w zakresie, w
jakim dotyczy to przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

5)Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie bedzie skutkowato odmowag
dopuszczenia Pani/Pana do udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym do szkoly doktorskiej;



6)Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego i Zadnej organizacji
mig¢dzynarodowej;

7)Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom trzecim celem ich dalszego
przetwarzania, z wyjatkiem cztonkéw komisji konkursowej, ktérzy moga by¢ ustanowieni spoza grona
pracownikéw Instytutu;

8)Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do czasu zakoficzenia postgpowania rekrutacyjnego, a
wzgledem zwycigzcy konkursu(postgpowania rekrutacyjnego), do czasu zakonczenia ksztalcenia w
Szkole Doktorskiej oraz przez okres nastepnych 6 lat w zwigzku z potrzebg jej archiwizacji;

9)Posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, zadania ich usunigcia, prawo
ograniczenia przetwarzania i prawo przenoszenia danych;

10)ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;

11)Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznalam/em sig z tresciq i otrzymalam/em pisemny egzemplarz:

(data i czytelny podpis kandydata)

HfdeX



Praca Komisji Rekrutacyjnej

A. Praca przebiega w trzech etapach
I - ocena udokumentowanych osiggnig¢
II — rozmowa kwalifikacyjna
III — ocena sumaryczna, ranking i rekomendacja kandydatow

B. Kandydat moze maksymalnie otrzymaé 50 punktow, w tym:
- za udokumentowane osiagnig¢cia — do 10 pkt
- za rozmowe kwalifikacyjng — do 40 pkt
C. Komisja rekrutacyjna pracuje w czasie naboru do szkoty doktorskiej. Komisja rekrutacyjna
moze zebraé si¢ w innym terminie, ale tylko w sprawie przyj¢cia kandydatéw finansowanych
ze zrédet zewnetrznych przez caty okres studiéw.

I ETAP — Ocena udokumentowanych osiggni¢¢

Zalgcznik nr 4
do Zasad Rekrutacji

Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

Kategoria Punkty
A Srednia ocen 4,0 — 4,50 0,5
(ocena ze | Srednia ocen 4,51 — 4,75 1
studiow mgr) | Srednia ocen od 4,76 2
B* Publikacja bez punktéw MNiSzW 1
(publikacje 1 | Publikacja z listy B MNiSzW / lub zgloszenie patentowe | 2
patenty) Publikacja z listy A MNiSzW / lub patent 3
Cc# Wystapienie lub wspolautorstwo na sesji w Instytucie | 0,5
Czynny udzial | /uczelni, konferencja studencka, konferencja o zasiggu
w konferencji | lokalnym
Wspolautorstwo doniesienia zjazdowego (konferencja o | 1
zasi¢gu co najmniej krajowym
Wystapienie ustne na konferencji o zasiggu co najmniej | 2
krajowym
D Praca (etat lub umowa) albo wolontariat w jednostce | 1
(Praca) naukowej (poza pracg dyplomows, praktykami i innymi
zajeciami wynikajagcymi z programu studidw), min. 2
miesigce
E Certyfikat dodatkowych umiejetnosci zawodowych, staz | 1
(Umiejetnosci) | zagraniczny (np. ERASMUS)
F Dzialalnos¢ (funkcja) w kole Naukowym, uczestnictwo | 1
(Aktywno$¢) |w dzialaniach popularyzujacych nauke (np. festiwal

nauki) lub inna udokumentowana aktywnos$¢ tego typu

*W kazdej kategorii kandydat otrzymuje najwyzsza osiagnigta punktacje (w poszczegolnych
kategoriach punkty nie sumujg si¢)




II etap — Ocena rozmowy kwalifikacyjnej

1. Kazdy czlonek Komisji Rekrutacyjnej ocenia kandydata w skali 0-40 pkt.

2. Ocena przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej nastepuje na karcie oceny kandydata,
ktorej wzor stanowi zatgeznik nr 5 do zasad rekrutacji.

3. Czlonek komisji podlega wylaczeniu od oceny kandydata, ktérego jest potencjalnym
promotorem lub promotorem pomocniczym.

4. Wyliczana jest $rednia punktéw.

III etap — Ocena koncowa i ranking kandydatéow

1. Suma punktéw za udokumentowane osiagnigcia i za rozmowe kwalifikacyjng
wyznacza koncowa ocen¢ kandydata
2. Komisja ustala minimum punktéw powyzej ktorego kandydaci sg rekomendowani do

przyjecia do Szkoty Doktorskiej

3. Komisja sporzadza ranking kandydatow

4. Po zakonczeniu procedur rekrutacyjnych na stronie internetowej umieszczane sg listy
alfabetyczne przyjetych kandydatow.




Zalgcznik nr 5
do Zasad Rekrutacji

Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

KARTA OCENY KANDYDATA
DO INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK ROLNICZYCH

L EnST B H U s e e e SR S s

Imi¢ i1 Nazwisko
Wyksztatcenie

Srednia ocen ze studiow :
Ocena na dyplomie: .........

Temat do ktoérego aplikuje kandydat : ...................

Lp. Zakres oceny

l. ETAP
1 | Osiggniecia
1. ETAP

:Ocena autoprezentacji oraz motywacji
‘kandydata do pracy naukowej

'Znajomo$¢ stosowanych metod badawczych w
danej dziedzinie naukowej

1
{

Ocena odpowiedzi kandydata na pytania
czfonkéw Komisji

5 Ocena znajomosci jezyka angielskiego

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

.............................................

..............................................

Zakres Liczba przyznanych
punktéw punktéow
0-10
0-10
0-10
0-10
0-10
Razem
(lill ETAP)

-Uwagiolz;cmdydacie




Zalgcznik nr 6
do Zasad Rekrutacji
Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

PROTKOL ZBIORYCZY OCENY KANDYDATOW DO INTERDYSCYPLINARNEJ
SZKOLY DOKTORSKIEJ NAUK ROLNICZYCH

INSTYTUT ..coviiriiiinisncnnesissscarerasssssserssssnans
.................................. DATA) oo
kN ___‘, o  Hosé | o Miejsce__
Lp. Imie i Nazwisko uzyskanych J Srednia rankingowe
punktéow
. . -
1
2 i
3
4
5 |
6

oooooo

oooooo

PRZJjooNlc 2o
Prof. dr Xe! Wiesturw Oles-Ne
czt. koresp. PAN



Zalgcznik nr 7
do Zasad Rekrutacji
Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

Pieczed Olsztyn, dnia

---------------

Pan(i)

...........

DECYZJA ..../SD/.....

Podstawa prawna: art. 200 ust.5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2020 poz. 85)

Komisja Rekrutacyjna Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w
Olsztynie, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z warunkami i trybem
rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych:

nie przyjmuje Pana/Pani na I rok Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk
Rolniczych 20.../20....

UZASADNIENIE

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Pouczenie:

Decyzja niniejsza jest ostateczna, jednak na podstawie art. 127 § 3 Kodeksu postgpowania
administracyjnego stronie niezadowolonej z jej tresci od przystuguje prawo wniesienia
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy sklada si¢ w terminie 14 dni o d daty otrzymania
decyzji. Wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy kierowa¢ do Komisji Rekrutacyjnej
Instytutu...

W trakcie biegu terminu do wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy strona
moze zrzec si¢ prawa do wniesienia wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy wobec organu,
ktory wydal decyzje. Z dniem dorgczenia organowi, ktéry wydal decyzje osSwiadczenia o
zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia wniosku o ponowne rozpalrzenie sprawy przez ostatniq ze
stron postegpowania, decyzja staje si¢ ostateczna i prawomocna.



Na podstawie art. 52 § 3 Prawa o postgpowaniu przed sqdami administracyjnymi,
Jjezeli stronie przystuguje prawo do zwrécenia sie do organu, ktéry wydat decyzje z wnioskiem
0 ponowne rozpatrzenie sprawy, strona moze wnies¢ skarge na te decyzje bez skorzystania z
tego prawa. Skarge wnosi si¢ w terminie trzydziestu dni od dnia doreczenia skarigcemu
decyzji. Skarge do sqdu administracyjnego wnosi sig za posrednictwem organu, kiory wydal
decyzje.

Od skargi nalezy uisci¢ wpis w wysokosci 200 z1 (§ 2 ust. I pkt 2 rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 16 grudnia 2003 r. w sprawie wysokoSci oraz szczegdltowych zasad
pobierania wpisu w postgpowaniu przed sqdami administracyjnymi). Strona moze ubiega¢ sie
0 udzielenie prawa pomocy obejmujgcy czesciowe lub catkowite zwolnienie od kosztéw
sqdowych oraz ustanowienie adwokata, radcy prawnego, doradcy podatkowego Iub rzecznika
patentowego Wniosek o przyznanie prawa pomocy powinien zawieraé oswiadczenie strony
obejmujqce dokladne dane o stanie majgtkowym i dochodach, a jezeli wniosek sktada osoba
fizyczna, ponadto dokladne dane o stanie rodzinnym oraz oswiadczenie strony o
niezatrudnieniu lub niepozostawaniu w innym stosunku prawnym z adwokatem, radcg
prawnym, doradcg podatkowym lub rzecznikiem patentowym. Oswiadczenia, skiada si¢ pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Skladajgcy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: "Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie sqdu o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego osSwiadczenia.
Whniosek sktada sig¢ na urzedowym formularzu wedlug ustalonego wzoru.

Imig i nazwisko

Przewodniczacy Komisji

(wlasnoreczny podpis)




Zafgcznik nr 8
do Zasad Rekrutacji
Warunki i tryb rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoly Doktorskiej Nauk Rolniczych

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA KANDYDATA DO INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOLY DOKTORSKIEJ
NAUK ROLNICZYCH

1. Nazwisko:

2. Imiona:

3. Data i miejsce urodzenia:
4. PESEL:

5. Obywatelstwo:

6. Miejsce zamieszkania (ulica, nr domu/ mieszkania, kod pocztowy, miejscowosé, gmina,
wojewbdztwo):

7. Adres do korespondenc;ji:

8. Tel. kontaktowy, e-mail:

9. Data ukoriczenia studidéw wyzszych, nazwa uczelni, uzyskany, tytut zawodowy:
10. Studia podyplomowe, staze naukowe, kursy specjalistyczne:

11. Znajomos¢ jezykdw obcych:

12. Osiagnigcia o charakterze naukowym i zawodowym (czynny udzial w seminariach konferencjach
naukowych, lista publikacji, inne osiagnigcia):






